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VOORBERIGT. 



Fekn, zijn gewoon y mei ket oog op vroisger^ dagen ^ 
een ongunstig oordeel te ^vellen over de diens^odeny be^ 
dienden of dienstbaren, van den tegenwoordige^ ti/df De, 
klagt over gebrek aan trouw en eerlijkheid ^ oi^er traag^ 
keidf onachtzaamheid 9 Ugtzinnigheid en andere ondeugden 
onder de dienstboden^ is bijkans algemeen* 

Dit min gunstig oordeel, meestal onbepaald en dikwijls 
zonder genoegzamen grond uitgesproken y mag niet ter^ 
stond en om^oorwaardelijk worden toegestemde Intuss<?hen 
is de klasse ifan personen j die men onder de benaming 
van diensüiaren begrijpt, zoo talr^k; hare verspreiding 
door geheel de burgermaatschcq?py zóó groot, en haar 
inifloed op het huisselijk leiden zoo belangrijk, dat de 
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de klagt wel uerdient nader onderzocht te worden. In- 
zonderheid schijnt de billijkheid te vorderen y dat men nu 
en dan eens overwege , of, indien al het kwaad — en wel 
in de onderstelde mate — bleek te bestaan y de bron er 
van ook voor een deel elders dan in de betrokken perso- 
nen zou kunnen liggen. 

De Maatschappij: Tot Nut van 't Algemeen, beproefde 
dit onderzoek en sloeg iferschillende wegen daartoe in, In 
de jongstverloopen jaren noodigde zij hare Departemen- 
ten bepaaldelijk uity de zaaky in hunnen kring ^ ernstig 
ter harte te nemen. Zij gaf tei^ens haren wensch té kern- 
neny dat men y naar plaatselijke krachten en gesteldheid y 
pogingen mogt aanwenden , om op het lot en gedrag van 
dienstboden gunstige n inuloed té oefenen. Hieruit zijn bij 
enkele Departementen Instellingen ontstaan y welke regt- 
streeks ten doel hebben y trouwe en oppassende dienstboden 
op eene of andere wijze te onderscheiden. 

Geleid door dezelfde gedachte , schreef de Maatschappij y 
bij herhaling y eene Prijssfraag uit. Zij verlangde daarbij 
een Geschrift over: den omgang met en de behande- 
ling van Dienstbaren , en ontving daarop in 't jaar 1 860 
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een viertal Antwoorden, Van deze werd door de ver- 
eischte meerderheid dèr Beoordeelaars de uitgeloofde Eere- 
prijs toegekend axin de Verhandeling^ gemerkt met de 
spreuk: Werpt eerst den balk uit uw oog, enz., en de 
Algemeens Vergadering mogt ^ bij de opening van het 
Naambriefje y tot hare aangename verrassing ^ daarin den 
naam vinden van de begaafde en bij het Nederlandsch 
publiek reeds zoo gunstig bekende Schrijfster 

ELISE SGHIOTLING. 

Het is der Maatschappij een genoegen y dit Geschrift 
alsnu aan hare lezers te kunnen aanbieden. Maar zij ver- 
heugt zich in dubbele mate en met erkentelijkheid ^ dat het 
haar geschonken werd door eene handy zoo bij uitnemend- 
heid voor de behandeling van het teeder onderwerp ge- 
schikt. Immers waar het bij voorkeur huisselijke toestandeny 
pligten en belangen geldt y zal wel de beschaafde fijn ge- 
voelende vrouw het eerst en het meest bevoegd en in 
staat zijny zulke toestanden met juistheid te waarderen y 
tegen verzuim of tekortkoming te waarschuwen, en haar 
gemoedelijk woord ^ vooral tot hare eigene kunne gerigt, 
gereeden ingang te doen vinden. 
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Mogt dit laatste het gewil ziJHy de Maatschappij zou 
daarin hare hoop voor een groot deel vervidd, en de ge- 
achte Schrijfster het genot der behaalde zegepraal op ge- 
wenschte wijze i^erzekerd zien. 



Op last der Maatschappij: 
November, 1863. 

De Algemeene Secretaris^ 
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BEANTWOORDING 



PRIJSVRAAG: 

Een Geschrift over den omgang met en de behandeling 
van Dienstbaren door kunne Heeren en Vrouwen. 



ELISE SCHIOTLING, 

TE BREDA. 
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INLEIDING. 



Zou er ééne klagt meer algemeen zijn^ dan die over de 
dienstboden ? — Roer het onderwerp aan , in welken kring 
het zij, gij roert eene snaar, die overal weerklank vindt. 
Ieder heeft eene bijdrage over kwade dienstboden, ieder wee^t 
een staaltje van verregaande onachtzaamheid , traagheid, on- 
eerlijkheid, slordigheid, vermetelheid, hoogmoed, — ja van 

welke ondeugden ge maar wilt 't Moet dan toch waar 

zijn, dat de dienstbaren nog op een' zeer lagen trap van ze- 
delijke ontwikkeling staan, of dat zij dieper gezonken, meer 
zijn bedorven dan eenige andere klasse van menschen. 

Wij weten niet, of de lezer het altoos met de meerder- 
heid zal houden; maar wij durven verzekeren, dat de 
meerderheid het al zoo dikwijls heeft misgehad, dat het 
zoo heel gewaagd niet meer is, hare uitspraken eens te toet- 
sen, en ze aan een streng gerigt te onderwerpen. 

Zoo ons gevraagd wordt: Valt er niet veel over de dienst- 
boden te klagen? — wij antwoorden volmondig: ja! — 
er valt veel te klagen — zij laten veel te wenschen over! 

Doch nu doen wij de wedervraag: Is er wel ééne klasse 
van menschen, waarover niet veelte klagen valt, die niet 
veel te wenschen overlaat? 

1 
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Ondervraag zeelieden en soldaten , werklieden van wat 
vak, ambtenaren van welke soort, geestelijken en gelet- 
terden, regenten en regters, staatslieden en staatshoofden, 
en van aller lippen vloeit een stroom van klagten !..... 
niet van de Hoofden alleen over de onderlioorigen , — maar 
de bitterste, de klemmendste en nadrukkelijkste klagten 
van de ondergeschikten. En klagen de pieerderen over 
de minderen — de minderen klagen niet het minst over 
de meerderen, van wat stand, van wat rang ook. 

Evenwel de ondergeschikten klagen niet zoo luide; de 
vrees voor het verliezen van hunne kostwinning dempt 
liunne stem ; ze mompelen binnen 's monds en mokken on- 
der elkander. 

De Heeren en Meesters en Vrouwen daarentegen spreken 
hun ongenoegen vrijelijk uit. Zij achten er zich ook toe 
geregtigd; immers zij hebben hunne r^tmatige eischen; zij 
geven kost en loon, of welke bezoldiging, en verlangen 
daarvoor gediend te worden — gediend met trouw, ijver, 
belangstelling, orde , enz. 

De eiscli schijnt billijk; — maar — hij is zwaar — en 
stout als wij zien wie hem doet , en tot \^ien hij gerigt 
wordu Hij wordt gedaan door een' mensich — aan een' 
mensch -*• beiden zondaren, beiden vol zwakheden en 
gebreken^ beiden schuldenai>en voor God, beiden strui- 
kelende in velen!.... 

Nogtans, wij beoordeelen onze bedienden als magtheb- 
benden. Hun toestand, hunne gedurige aanraking met 
ons (met onze gebreken vooral) openbaatt ons hunne ver- 
keerdheden in vollen omvang en in alle bijzonderheden. 

Wij zien ook de gebreken van onze meerdeTren en gelij- 
ken; maar die staan niet aan ónze berisping bloot; zij 
vallen niet onder ons bereik, en die gebreken hinderen 
ons niet zoo zeer. 

Wanneer wij dan van beide zijden hooren , om tiit de 
gezamenlijke klaagtoonen een besluit op te maken, kun- 
nen wij , onzes bedunkens , met hillijkheid geen ander vor- 
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men dan dit: — daar de dienstboden evenzeer klagen over 
hunne Heeren en Vrouwen, ak deze over de dienstboden, 
zal de kwaal wel aan beide zijden te zoeken zijn, — de 
dienstbaren zijn niet slechter dan degenen, die zij dienen; 
maar hunne gebreken liggen méér bloot voor onze opmer- 
king en berisping^ dan dié van onzij gelijken en meerde-* 
ren — dan de onze!.... 

Zullen de dienstbaren zich verbeteren > dan behooren de 
Heeren en Vrouwen voor te gaan. Het is niet te verwachten , 
niet te verlangen , dat de min beschaafden en min ontwikkel- 
den met hun' geringen invloed , met hunne gebrekkige hulp- 
middelen een' aanvang maken. Neen, de woorden van 
HANNAH HORB nemen wij als de onze over: "De verbetering 
der standen moet van boven uitgaan, en zich van daar over 
de andere klassen uitbreiden; want de lagere rijen der za- 
menleving zien Jtot de hoogere op, en vormen zich maar 
al te veel naar dezelve. De armen (ook de dienstbaren) 
te willen verbeteren, terwijl de rijken in het verkeerde 
volharden, heet wierook in een' stroom werpen, welks 
bodem verpest is." 

Wij zijn soms zoo gestreng en hard in ons oordeel over 
de gebreken der dienstbaren; wij eischen, alsof wij nooit 
iets schuldig bleven aan degenen , die over ons gesteld zijn , 
en — aan onzen Heer in den hemel. Maar een groot 
derde is er van de schuld der dienstbaren af te dingen, 
als wij een' blik slaan op hunne gebrekkige opleiding, 
verwaarloosde vorming, en als wij hun' tegenwoordigen 
toestand met onze voorregten vergelijken. Een ander groot 
deel hebben wij ons zelven te wijten door eigene gebreken , 
waardoor wij hun een kwaad voorbeeld geven, en ons tot 
ongepaste maatregelen laten verleiden. 

Door deze beschouwing willen wij ons oordeel matigen 
over hetgene er dan als onbetwistbare schuld voor reke- 
ning van onze dienstbaren overblijft, terwijl wij zullen 
trachten aan te wijzen, hoe noodzakelijk het is, dat wij 
aanvangen met het opheflFen van ons aandeel, om door 
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verbetering van onze zijde de verbetering der dienstbaren 
voor te bereiden en gemakkelijker te maken. 

fiegel op regel neer te schrijven, dien men in den om- 
gang met dienstboden zal hebben te behartigen , zou een 
droog register van stellingen opleveren , waarvan de lezing 
alras vervelend zou ivorden. Wij zullen liever onze be- 
schouwingen doorvlechten met grondregelen^ die van alge- 
me ene toepassing kunnen zijn, en met voorbeelden naar 
de natuur geteekend, terwijl de verschillende toestanden ^ 
karakters en betrekkingen over de bijzondere toepassing 
daarvan beslissen moeten. 

Wij willen vooral den toestand der dienstbaren ons leven- 
dig vertegenwoordigen , voornamelijk op de huisbedienden 
het oog houdende; maar toch ook van tijd tot tijd een' 
blik werpen op werklieden ^ en allen, die in onze dienst 
arbeiden, om ons te stemmen tot die gezindheid en het 
kiezen van die wegen, welke de meest geschikte zijn, om 
in onzen omgang heilzaam op de dienstbaren 
te werken. 
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Zij hebben altoos onze belangstelling opgewekt^ die 
lieden, wier gansche leven naar een' langen werkdag 
gelijkt; die geboren schijnen om hunne broeders en zus- 
ters rust en gemak te verschaffen, die zij zelve niet genieten 
mogen; die leven om te dienen en niet om gediend te 
worden; doch wier werkzaamheid binnen de enge grens 
der stoffelijke dingen is bepaald , en maar zelden het perk 
overschrijden mag, hun door de ligchamalijke behoeften 
des menschen gesteld; die nog slaven en slooven, als wij 
ons verpoozen, en alweer arbeiden als wij nog rusten, ja, 
die zich beijveren moeten, om onze behoeften te voorko- 
men of te voorzien. 

De eene houdt zich gestadig bezig met ons voedsel, de 
andere met onze kleeding; deze met de reiniging onzer ver- 
trekken ; gene reikt ons gedurig persoonlijk hulp; eene an- 
dere waakt over de kinderen; nog anderen verzorgen vee 
of hof; terwijl, in kleiner gezinnen, de anders over velen 
verdeelde werkzaamheden, op ééne of twee dienstboden over- 
gedragen worden. 

Doch veel of weinig in getal, zij hebben toch één doel: 
zij zijn ons tot vermeerdering van handen en voeten. Aan 
hen de sterke armen, maar zelden het denkend hoofd, 
het zorgend hart! 

Eene andere soort van bedienden is ons behulpzaam in ons 
ambt of beroep. Zij brengen hunne dagen door in onze 
werkplaatsen, of achter den lessenaar, en dragen vaak het 
zwaarste en meest vervelende deel van onze taak. Wat is 
hunne verpoozing, wat de veraangenaming van hun leven? 
Wat is hun loon? 
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Velen slijten hun leven in den walm der keuken^ vaak 
een smokerig of toglig verblijf — somberen duister^ waar- 
toe de zomerzonnestraal niet mag doordringen of waaruit 
de gure winteradem niet te bannen is. 

Wie daclit wel nooit , aan den gezelligen haard bij vrolijk 
lamphcht gezeten, onder scherts en vriendenkout in het 
genot van eenigen aangenamen drank of lustig winterver- 
maak, wie dacht nooit aan de eenzame dienstbode, die 
bij haar walmend lampje in de holle keuken zit? Is 
het wonder, dat, als zij, vermoeid van het dagwerk, zich 
met eene stoof wat poogt te warme«, de slaap haar over- 
weldigt, terwijl zij hare kousen stopt? Is het wonder, 
dat zij niet haastig is om op te staan als de gebiedende 
schel haar uit zachte sluimering wekt tot eene harde wer- 
kelijkheid? Is 't wonder, dat zij een wangunstig oog op 
de meer bevoorregten slaat, bij het binnentreden in den 
zoelen atmospheer, waarin wij huisselijk vereenigd genoegeUjk 
den avond slijten — dat zij eene smartelijke vei^elijking 
maakt tusschen dien gezelligen kring en hare vervelende 
afzondering? — Is 't wonder, dat zij dan, hard gevallen 
om eenig verzuim, eene kleine vergissing, een wrevelig ant- 
woord gromt, of dé deur wat onzacht toeslaat, die haar 
aan uwe verdere aanmerkingen of bevelen onttrekt? — 
Is 't wonder, als er soms morrend twisten tegen den 
grooten Lotsbedeeler in hunne weinig ontwikkelde zielen 
oprijst, en zij met kwalijk verbeten afgunst den meerdere 
benijden, die zij enkel uit nooddwang dienen, zoo lang 
zij geen ander middel van bestaan, geenerlei uitweg zien? 

Veertien dagen, soms drie weken gaan eenzelvig voor- 
bij, in arbeid van den morgen tot den avond, van den 
zaturdag tot den zaturdag — den zondag medel — en 
dan: de uitgangsbeurt ! — 

't Gemoed moet al zeer kerksch zijn en het hart wel arm 
aan vrienden, zoo zij dan, geheel vrij zijnde, het gezellig 
onderhoud met vrienden en verwanten niet boven den 
kerkgang verkiezen! . • • . wie zal 't wraken? .... 

In huis toch staat him weinig méér te w achten dan de op- 
gave der werkzaamheden, de aanmerkingen op hun gedrag, 
de berisping van elk verzuim, en ja, misschien den omgang 
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met kameraden , die zij soms niet dulden of zien mogen. En- 
kele malen ook hebben zij er vrienden aan, maar meest toch 
mededingers naar de gunst van den Heer of de Vrouw des 
huizes, -w- Is het dan zoo snood ^ dat zij eens- met een' of 
ander werkman^ die iets in huis komt verrigten, een 
praatje maken — dat zij eens lagchen met een' buur — 
dat zij 9 eenmaal der keuken of den zolder ontsnapt, de 
boodschap wat rekken, of gaarne aan raam of deur ver- 
toeven om te vernemen wat er op straat omgaat — dat 
zij zoo gaauw niet eindigen kunnen, als zij soms eene ken- 
nis ontmoeten?. ... 't Is waar, vaak schikt het ons bijster 
slecht, maar dit zijn kwalen, die uit den toestand der 
bedienden voortspruiten «— zij gevoelen dat zij menschen 
zijn als wij .... en zien zich echter uitgesloten van 
zooveel, waar wij behoefte aan gevoelen en prijs op 
stellen. 

Wat hun vooral ook legen is, bestaat hierin: dat wij 
wel spreken van een' dienstbaren stand, doch dat 
die stand, als geregelde stand eigenlijk niet bestaat. 

Er is wel eene breede schaar van lieden, die in een' 
dienstbaren staat verkeeren; maar deze betrekking heeft 
zooveel algemeens, zoo weinig bepaalden vorm en vaste 
verordeningen, zoo oneindige wijzigingen en afwijkingen, dat 
ze met geene andere vakken of standen te vergelijken valt. 
Zij vereischt geene bepaalde voorbereiding of opleiding om 
er toe te geraken, ze is voor ieder toegankelijk en in onze 
beschaafde Europesche Landen niet aan enkele geslachten 
of stammen uitsluitend eigen, maar lieden van allerlei slag 
en afkomst treden bij ons in dienst. 

Voor sommigen, die aan den bedelstaf ontkwamen of 
liefdadige gestichten veilieten, was het eene verhooging, 
eene bevordering, een geschikte dienstbode te worden: 
voor anderen, die uit meer gegoede of beschaafde klassen 
door smartelijken drang der omstandigheden moesten afda- 
len, was het eene pijnlijke vernedering, uit de vrijheid 
tot de dienstbaarheid over te gaan; terwijl een ander deel 
onzer dienstboden uit die arbeidende . volksklasse tot ons 
komt, waar de moeder vóór haar huwdijk oak gediend 
heeft, de vader nog knecht is, en de kinderen dezelfde be- 
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stemming te gemoet gaan. Ongetwijfeld heeft men uit dien 
stand de meest geschikte dienstboden te wachten; doch 
de zucht naar vooruitgang en verhooging , die onzen tijd 
kenmerkt 9 beweegt deze burgerzonen en dochters om mede 
naar hoogheid en vrijheid te streven ; zij schamen zich , dat 
hunne ouders dienstbaar gew eest zijn en moeten voor 't minst 
klerken en winkeldochters of artistes en modistes wor- 
den! zij laten het werken en dienen aan degenen 

over^ die volstrekt niet anders kunnen^ terwijl zij, zoo 
lang de ouders leven , Heeren en Jufvrouwen spelen op hoop 
van een deftig huw elijk te doen ! . . . . 

Deze ongelijkheid van afkomst is geen g^ing bezwaar 
tegen het treffen van den juisten toon in den omgang met 
dienstbaren , terwijl het tevens eene milde bron van onge- 
noegen is in het onderling verkeer der bedienden uit 
verschillende standen, nu als gelijken in eene dienst ver- 
eenigd. 

De ruwheid van den een' verdraagt zich slecht met de 
overgeblevene beschaving van. den ander', terwijl de dienst^ 
Lode, die van het echte ras meent te zijn, den een' ver- 
acht om zijne armoedige, den ander' om zijne meer ge- 
goede herkomst. Intusschen ruilen en wisselen zij van 
gebreken, en nemen maar zelden het goede van elkan- 
der over. 

Zoo is het dan eene zeer gemengde menigte > waaruit 
wij onze dienstboden hebben te kiezen , — eene massa van 
menschen, die zonder eenheid in vorming, opleiding, af- 
komst, beschaving en ontwikkeling, naar ééne bestemming 
streeft. Men zoekt eene dienst, 

Onder deze algemeene benaming schuilt echter een zeer 
bepaalde staat,. een toestand, di^merkelijk van dien der 
onafhankelijkheid en vrijheid verschilt, en zekere pligten 
oplegt, als daar zijn: onderwerping, gehoorzaamheid, be- 
scheidenheid, trouw, ijver, orde, reinheid, eerlijkheid, 
enz., en die, hoe gewijzigd ook van gedaante, toch een 
doorgaand karakter heeft, uitgedrukt in dat ééne > woord: 
dienstbaarheid!. . . . Dit denkbeeld echter is niet het 
eerste dat voor den geest van hen staat, die eene dienst zoe- 
ken; zij beseffen het naauwelijks *, maar zij begeeren huis- 
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vesting; kost en loon. Kondenzij dit alles elders vin- 
den, of langs een' anderen weg bereiken, zij bleven vrij. 
Zij komen dus uit nood dwang tot ons. En die gedachte 
moet ons licht geven over de stemming, waarin zoovele 
dienstbaren te onzen opzigte verkeeren. 

Men houde in het oog, dat wij hier en elders spreken 
van den algemeenen regel en niet van de uitzonderingen, 
noch óok> van de enkele goede en getrouwe bedienden , 
die aan ons zijn gehecht, even als wij aan hen , en die ons 
met liefde dienen. 

De meerderheid der dienstbaren dient om loon, voor 
't overige met onverschilligheid. Zij werken, maarniet 
om u het leven te veraangenamen en deszelfs lasten te 
verligten, niet met belangstelling voor u of het uwe, maar 
werktuigelijk; zij zijn met de minste moeite geholpen; 
zij doen mets meer dan de strikte opgaaf, en dan nog dik- 
wijls ten halve als het maar gedaan is aan het einde der 
week. Zij komen als vreemden, werken als vreemden, 
behaitigen al het uwe als vreemden, beschouwen u als 
vreemden en vertrekken als vreemden, hunne onverschil- 
ligheid voedende door de gedachte: "Er zijn nog diensten 
genoeg; bevalt het mij hier niet, ik zoek eene andere." Zij 
gevoelen, door de dienstbaarheid heen, hunne vrijheid als 
mensch; en de zorgeloosheid van hun eigen leven, gevoegd 
bij die heimelijke afgunst, dien wrevel jegens de meer be- 
voorregten, stort hun die koude onverschilligheid in, die 
hen zoo onhandelbaar en onverbeterlijk maakt. Al hunne 
onaangenaamheden zoeken zij in de gebreken van de Hee- 
ren en Vrouwen en in hun' toestand, maar geenszins in 
zich zelven. 

Dat is zeer verkeerd — maar zeer natuurlijk en wel 
niet anders té wachten van lieden , die, bij bekrompenheid 
en gebrekkige ontwikkeling, met vooroordeelen bezet en 
met eigenliefde vervuld zijn, die zoovele hulpmiddelen 
moesten ontberen tot vorming van het verstand en vere- 
deling van het hart, die, naauwelijks der kindsheid ont- 
wassen , tot ruwen arbeid gedwongen waren , en zoo weinig 
vonden wat het leven veraangenaamde, terwijl de voor- 
oordeelen tegen de hoogere standen , hun reeds vroeg in- 
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geprent^ door eigen ervaringen^ helaas! soms onuUwisch^ 
baar in hun geheugen gegrift worden. 

Behalve de reeds bestaande Inrigtingen voor de geringere 
volksklassen, als Avond-, Zondags*, Herhaling- en Werk- 
scholen, is er aan geene algemeene Inrigting ter vorming 
en opleiding van dienstboden te denken ; althans wij vree- 
zen, dat ze niet aan het doel beantwoorden zou, noch de 
kosten loonen, hiertoe vei*eischt. Het meeste toch, wat in 
eene bijzondere huishouding verlapgd wordt , kan niet in 
algemeene en uitgebreide Inrigtingen beoefend worden, want 
de huishouding der groote gestichten maakt de leerlingen 
dikwijls nog ongeschikter om op eene kleine schaal te ar- 
beiden. Vandaar dat- de weeskinderen, ook al waren zij 
voor het huiswerk dier gestichten bestemd , in 't eerst zoo 
ongeschikt zijn voor de beknoptheid eener gewone huis-* 
liouding. Zij zijn dat ruwe en groote en vele zoo gewoon , 
dat het veel kost hun dat weer af te leeren. Ook heb- 
ben zij te lang den onbozorgden kost gehad, om te besef-* 
fen hoe duur het brood is; zoodat zij over 't algemeen 
eerst door den tijd regt bruikbaar worden, als zij zien en 
ondervinden , dat het een groot voorregt is, den kost voor 
het eten te hebben. 

Toch hebben de weeskinderen dikwijls veel voor, zoo men 
lijd en geduld heeft om ze te vormen, boven de oude gediend- 
den, die wij uit de verschillende diensten krijgen, somtijds 
met zeer valsche getuigenis van degenen , die blijde waren 
er zich van te kunnen ontdoen, — jo( boven die onge- 
vormde nieuwelingen, die met al de hebbelijkheden en on- 
hebbelijkheden der laagste volksklasse in ons huis komen. 

Men zou meenen , dat zij, die veel geleden hadden door 
gebrek en kou, en aan de grootste ontbering gewoon 
waren, nu bovenmatig gelukkig, tevreden en dankbaar 
zouden zijn — het tegendeel is waar; — ook schijnen zij 
doorgaans met de armoede alle spaai^aamheid en matig- 
heid vaarwel gezegd te hebben. Zij z\jn veelal snoepach- 
tig, ofschoon zij dagelijks proeven wat ^ij vroeger nooit 
zagen, roekeloos en overdadig, alsof zij al de kostbaarheid 
van het geld vergeten hadden, en zelden zal men tevre- 
denheid, veelmin dankbaarheid bij hen aantreffen, al- 



Digitized by 



Google 



— H — 

thans niet ia Qvenredigheid van hunne aanmerkelijke lots- 
yerwisseling, <^Wien zou ik wat te danken hehben? ik 
werk immers met mijne eigen handen voor kost en loon?*' 
is hunne taal , of soo als nog onlangs eene dienstmaagd 
antwoordde, toen men haar zeide: "Gij moogt toch wel 
dankbaar zijn, dat ge zoo'n geschikte dienst hebt getrof*- 
fen en het zoo goed hebt/' -*- "o Kom, er zijn nog 
veel betere diensten, en anderen hebben 't nog vrij wat 
beter dan ik!" 

Anderen, die uit burgergezinnen komen , of ui% meer be«- 
schaafde kringen tot dienstbaarheid vervallen , zijn almede 
moeijelijk te voldoen , ten zij zij door den druk en het l^den 
werkelijk z\jn geoefend geworden-, doch zonder de verbreking 
des geestes , die ootmoedigheid werkt , zijn er geen lastiger 
dienstboden dan zij, die zich telkens verbeelden vernederd en 
gekrenkt te worden , of die met een vermetel zelfgevoel zich 
gedurig gelijkstellen met hunne Heeren en Vrouwen , ver- 
getende , dat zij afhankelijk werden. Een burgermeisje , dat 
hare nieuwe Meesteres wat bloode en neêrslagtig toescheen , 
ontving van deze de goedige betuiging, dat zij welgemoed 
moest zijn, daar niemand haar te minder achtte, omdat 
zij nu eene nederige dienstmaagd was geworden. De ge- 
waande bloode antwoordde hierop stoutmoedig: *<o Hé 
neen, dat zou ik ook van geen' men^h afwachten; want 
ik acht mij zelve zoo goed als de hoogste van het Land!" 

Over 't algemeen weten de dienstbaren het al te wel, 
dat de tijd der lijfeigenen voorbij is, en dat de slavernij 
van de aarde gaat verdwijnen. De raauwe kreet van vrij- 
heid, gelijkheid en broederschap moge in onze gewesten 
den regten weerklank niet gevonden hebben, door het Oud- 
HoUandsch vroom beginsel van alle magten en Goddelijke 
en measchelijke ordeningen onderdanig te zijn, die kreet 
heeft toch getrild, hoe zwak ook , in de harten van allen , die 
zich onderdrukt, of in menschenregten verkort waanden; hij 
trilt nog flaauwelijk na in de gemoederen onzer dienstba- 
ren, gescherpt door hunne onvergenoegdheid en begeerte, 
en door hunne ingebeelde pf werkelijke grieven tegen de 
rijken en aanzienlijken. 

Zij evenwel , die reeds lang gediend hebben , weten hunne 
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schouders 9 uiterlijk althans , heter te voegen naar het juk; 
zij hebben eene meer onderdanige houding, stem en blik, en 
zij^ bescheidener en dienstvaardiger dan de nieuwelingen, 
maar daarentegen ook volleerd in knechts- en meiden- 
streken of onverzettelijk in hunne gewoonten, onverbeterlijk 
in hunne hebbelijkheden, en dragen den stempel van de 
dienst, waarin ze op deze of dergelijke wijze gevormd of 
misvormd werden, die niet gemakkelijk uit te wisschen is. 

Als jonge kinderen soms reeds, zoo als het heet, **on- 
der de menschen" gegaan, vonden zij nu eens lieden, die 
hun te veel, dan eens, die hun te weinig op de vingers 
zagen. Hier heeft te groote gestrengheid hen aan achter- 
houdendheid en leugen gewend, ginds toegevendheid hen 
in nalatigheid en luiheid gevoed; elders ging men hun 
voor in ongeregtigheid en boozen handel, of liet hen on- 
gemoeid met slecht gezelschap omgaan en plaatsen bezoe- 
ken, waar kwade zamensprekingen goede zeden bedierven. 

Zoo zijn zij opgewassen en van dienst tot dienst geko- 
men; zij hebben zorgeloos daarheen geleefd, onverschillig 
voor het wel of wee van stad en land, onbekommerd of de 
oogst was misluktof de hagel verwoesting had aangerigt; niet 
vragende naar droogte of dure tijden — hun loon was er 
niet te minder om, en of de Huisvrouw zorgde en rekende, 
hunne spijs was toch altoos bereid . . . . , en werd die soms 
wat schraler, of kwam het geld niet te gezetter tijd, er 
werd over "verhuizen" gemompeld en naar eene andere 
dienst uitgezien. 

Het kan niet anders , of eene zoo hebbelijke zorgeloosheid , 
ofschoon op zich zelve het groot privilegie der dienstba- 
ren, moet op hunne gemoedsrigting een' nadeeligen invloed 
oefenen. ZA} wordt barre onversclüUigheid, lage zel&ucht 
of toomelooze ligtzinnigheid , zij verbant alle edele gewaar- 
wordingen, doodt ieder beter gevoel. Deze onverschillig- 
heid is de bron van bijna al de gebreken onzer dienstbo* 
den ; vandaar dat zij zich niet toeleggen op hunne pligten , 
dat zij er zich niet 'toe zetten om te voldoen; vandaar 
het .niet behartigen van het onze, dat verwaarloozen en 
verkwisten, dat verroekeloozen van brandstof, eetwaren, 
gereedschap, huisraad, enz.; vandaar die wuftheid, die 
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altoos weder en weder blijft vergelen , dat veronachtzamen 
van onze geboden en verboden^ dat niet gebruiken van 
verstand en overleg, terwijl men alles maar doet zoo als liet 
valt, zonder oordeel of nadenken — en uit de eene dienst 
weggezonden, luchthartig eene andere ingaat, zonder schuld- 
besef of toeleg om zich te verbeteren, maar smalend en 
schimpend op de vroegere Meesters. Zoo zijn zij. — Een ie- 
der, die eenige ervaringen opdeed op dit gebied, en tot den 
waren toestand der dienstbaren doordrong, zal erkennen, 
dat deze schilderij niet te sterk gekleurd, maar naar het leven 
geteekend is , — ja hij zal er nog wélligt inet eigen hand 
krachtiger en zwaarder toetsen aan toevoegen. Zoo zijn zij 
dan ! En toch , wij kunnen ze niet ontberen , — wij hebben 
ze noodig! .... Het is een onvermijdelijk kwaad — wij moe- 
ten hen dus nemen zoo als zij zijn ! . . . . 

* Evenwel slechte dienstboden zijn een wezenlijk huiskruis 
en bemoeijelijken ons leven. De onaangenaamheden, die zij 
veroorzaken, zijn te aanhoudend, keeren te gedurig we- 
der, om niet eene ware kwelling, een zware Is^st te worden. 
Ze stremmen onze genoegens, vergallen onze huisselijke 
vreugde, ontstemmen ons gemoed, verijdelen onze pogin- 
gen, dwarsbooiHen onze huisselijke verordeningen, ja kun- 
nen ons soms in een' maalstroom van moeite. en kommer 
en ongelegenheden brengen, die de zaak der dienstboden, 
omdat zij huisgenooten zijn, een te ernstig aanzien geven, 
om haar onverschillig in rust te laten. 

De orde van ons huis, de vrede van ons gemoed, het 
welzijn van onze naasten vordert derhalve, dat wij op 
middelen bedacht worden, om onze dienstboden tot hun 
waar karakter, hunne wezenlijke bestemming te leiden, 
zoodat zij ons niet tot eene kwelling en last, maar tot 
ware hulp worden, zoodat hun leven niet in ligtzinnige 
onverschilligheid , maar in nuttige bezigheid voorbijga , als 
waardige medeleden eener maatschappij, welker hechtste 
fondament de gepaste verhouding der verschillende standen 
is, en die evenmin kan bloeijen zonder de sterke armen 
en de rappe handen der dienstbaren, als zonder de den- 
kende hoofden der bevelenden. 
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EEN BLIK OP DE UEEREN EN VROUWEN. 



Noemden wij de barre onverschilligheid der dJenstharen 
eene rijke bron van hunne gebreken , de Hefdelooze onver- 
schilligheid van vele Heeren en Vrouwen is het niet min- 
der. Immers zij doet hen met KAÏJ1 spreken t Ben ik mijns 
broeders hoeder? Hier hoort men : "Wie kan zich met 
de opvoeding zijner bedienden vermoeijen?*' Een ander 
spreekt : "Ik wil zoo lang veranderen, totdat ik ten laatste 
vind wat mij lijkt — wie mij niet bevalt, stuur ik maar weer 
weg." — Een derde, dat gedurig veranderen moede, zegt: 
"Ik neem het zoo naauw niet; als het maar redelijk is, 
wil ik het loven." — Soms zal men de wanhopige ver- 
zekering hooren: *^Er zijn geen goede dienstboden meer, 
men moet het met de kwade maar wat zien te sAippc* 
ren " 

Evenwel, men vindt toch nog wel gezinnen, waar men 
bedienden treft, die er twaalf en meer jaren bleven; er 
zijn toch nog huizen, waar ge jaar in jaar uit dezelfde 
gezigten ziet, en waar de dienstboden ware leden des ge- 
zins geworden zijn. 

't Geeft toch altoos eène aangename getuigenis van dé 
bewoners , evenzeer als het een' onaangenamen indruk ver- 
wekt, zoo ge bij uwe vrienden telkens weer een nieuw 
personeel van dienstbaren ontmoet. Onwillekeurig vragen 
wij: zou dat altoos wisselen nu waarlijk bij de bedienden 
alléén schuilen ? — Zou het hier niet aan Heer of Vrouw 
of aan de huisselijke inrigting kunnen haperen? 

Gelukkig wanneer deze vraag regt levendig in de ziel 
klinkt van die Meesters en Meesteressen, welke zich met 
kwade dienstbaren gekweld achten! Gelukkig voor zich 
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zelye en voor de hunnen^ als zij eens tot eene ernstige 
herziening hunner grondwetten en grondbeginselen komen! 

Ja, m 't algemeen mogen wij het bij iedere onaange- 
name ontmoeting in den omgang met menschen, en in 
't bijzonder met onze dienstboden, als een' regel aan- 
nemen , ons af te vragen: in hoeverre wij daartoe Jselve 
aanleiding gegeven hebben — hetzij willens of onwillens, 
bewust of onbewust. 

Vooriéker onze eigenliefde zal tegen die zelfbeschuldi- 
ging> dat zelfotiderzoek zijn, doch luisteren wij niet naar 
hare bedriegelijke stem. Is het moeijel^jk iets te veranderen 
en te onder te brengen in eigen hart — weest er van 
verzekerd, het is nog oneindig zwaarder, dit te doen in 
het gemoed van een' ander', van onze dienstbaren inzon-^ 
derheid , die ons vaak wantrouwend ontwijken , zich vein- 
zend dekken en voor onzen invloed ongenaakbaar zijn. 
Willen wij dus op hen werken, vangen wij den arbeid 
aan op eigen grondgebied, waar wij vasten voet hebben, 
en van daar uit eü langs dien weg alleen, zullen wij heil- 
zamen invloed op anderen kunnen oefenen. 

Laat ons dan een' blik slaan op de Héeren en Yi'ouwen 
tegenover hunne bedienden, om op te merken, welke 
kwalen aan deze zijde schuilen. 

Vele lieden kunnen geene bedienden houden, omdat 
zij vergeten, dat wij in een vrij Land wonen, en dat 
dienstbaarheid in onze dagen geheel geene slavernij be- 
teekent — omdat zij niet bedenken, dat de bedienden 
menschen van gelijke bewegingen zijn als zij, die 
niet ih hunne menschelijke regteü gekrenkt willen zijn. 

Hunne eischen aijn te hoog, hunne bepalingen te streng, 
hunne bejegening is te willekeurig — en in stede van on* 
derwerping, zullen zij spot en hoon, voor gehoorzaamheid 
zullen zij weerspannigheid inoogsten. Te groote gestreng- 
heid wekt verbittering, en willekeur maakt belagchelijk. 

Andere lieden zijn zoo zeer de slaven van hunne harts- 
togten, dat hunne dienstbaren geen' twijfel behoeven to 
voeden, welke toch hunne zwakke zijde mag wezen. Ie- 
dere kleine nalatigheid, elk vêttcuim doet hen in zoo he- 
vigen toorn ontvlammen , dat zij die luide lucht geven , 
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waardoor zij, óf de verstrooide zinnen der -bedienden nog 
meer doen verwilderen, of hen geheel verstompen voor ieder 
zacht vermaan , terwijl hun woorden ontbreken , als er eeti 
inderdaad strafwaardig feit gepleegd wordt. 

De toom is eene van die driften, die den niensch diep 
verlagen, en die ons vooral in het oog van dienstbaren 
zeer vernedert. Hoe valt alle achting weg, als zij u beheerscht 
zagen door oploopendheid , die u woorden op de lippen 
bragt, welke zij nooit uit uw' mond moesten hooren, die 
uw oog doet verwilderen, uw gelaat doet gloeijen, en aan 
geheel uwe houding en aan al uwe bewegingen alle waar- 
digheid ontneemt ! Hoe zult gij anderen beheerschen , gij, 
die niet de minste heerschappij over u zelve toont te 
hebben? 

De toom wefkt besmettelijk. Heeft hij u eerst tot he- 
vige , doorgaans onvoegzame en overdrevene bewoordingen 
gebragt, wat zal een' bediende weerhouden mede zijne 
kalmte te verliezen, u te antwoorden op gelijken toon? 
Zoo hij dit niet doet, dan heeft hij zich meer Meester 
betoond dan zijn Heer of zijne Vrouw. 

Wie met heftigheid zijn verbroken gezag wil herwinnen , 
grijpt mis, hij verliest meer en meer; met iedere uitbar- 
sting, met iedere heftige bejegening verbrokkelt hij het 
met eigen hand. Voorwaar, de toorn eens men- 
schen werkt Gods geregtigheid niet, Jac. I: 20. 

Hoe vele huizen worden niet ontrust door huistwist en 
krakeel der Hoofden! Is 't dan wonder, als men in de 
keuken tot razen en vechten overslj^at? Er is veel waar- 
heid in het spreekwoord: Zoo Heer, zoo knecht. 

Dit valt vooral in 't oog in die gezinnen, waar brasserij 
en dronkenschap niet vreemd zijn. De overdadigheid en 
brooddronkenheid vinden vlijtige navolgers onder de dienst- 
baren, vooral waar hunne Heeren voorgangers zijn. 

.Evenwel men duldt deze gebreken niet in de bedienden; 
natuurlijk, omdat zij er ongeschikt door worden tot hun 
werk; doch gaat het zoo ver niet, heeft men er maar geen' 
hinder van, dan zal men het onopgemerkt laten. Zij 
mogen toezien! Gaat het echter wat te grof,, dan ver* 
trekken ! . . . . maar verbetert dat ? — 
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In andere huizen^ waar orde en reinheid heerschen en 
de goede zeden niet worden gekwetst, is deze orde en re- 
gelmaat weer eene bron van kwelling. Men eiscTit , dat de 
dienstboden die niet zullen overtreden, maar ze altoos en 
overal zullen bevorderen, en men vergeet, dat zij mensclien 
zijn, en dat menseben, ook de beste en meest welwillende, 
onderhevig blijven aan zekere zwakheden en gebreken. 
Men ziet niets door de vingers , bestraft iedere kleinigheid, 
gaat alles in de geringste bijzonderheden na , en plaagt zich 
zelven en de dienstboden met vergeefsch verwijt, omdat 
men te naauwlettend is op nietigheden, te gezet op eigen- 
aardigheden, en — men wordt onbillijk. 

Bij weder anderen daarentegen ziet men allen regel ont- 
breken, en hier wordt de vrijheid het struikelblok. De 
bezigheden zijn niet behoorlijk geordend en over de dagen 
verdeeld, er is geen gezetheid en vaste huisorde; de dienst- 
boden , die bij gewoonten leven , weten niet, waaraan zich 
te houden; de wanorde kweekt ten laatste last, de last 
wekt wrevel en misnoegdheid , en de uitwendige verwar- 
ring, die maar een beeld was van de innerlijke onorde, 
brengt wederom nieuwe verwarringen voort. De Meester 
wijt het den bedienden; — toch worden zij maar in den 
stroom medegesleept , dien de Hoofden des gezins uit zijne 
oevers hadden doen treden. — Wat zullen de bedienden 
doen? kunnen zij eene nieuwe huisorde scheppen? kunnen 
zij geregeld werken, waar geen regel beslaat? kunnen zij 
orde onderhouden, waar geen orde wordt gekend ? — 

Elders ziet men in een groot gezin ééne enkele dienst- 
maagd met al het huiswerk belast. Ook hare week heeft niet 
meer dan zeven dagen en toch moeten hare twee handen 
in hetzelfde tijdsbestek al het werk verrigten, waarmede 
bij anderen twee, drie en meer menschen bezig zijn. Is 't 
vreemd, dat zij de hand wat leert ligten, dat zij er wat 
vlugtiger overheen loopt dan hare zusters, die maar een 
derde of vierde van hare taak hebben te volbrengen ? Is 't 
haar 200 kwalijk te nemen, dat zij hier eens een hoekje laat 
zitten en daar weer een rigcheltje overslaat, en dat het haar 
later h ebb e 1 ij k wordt om met eene ligte hand en overhaast 
te werken? — Is 't niet onregtvaardig, van haar dezelfde 
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stiptheid en Jiaau\vlettendheid te verlacgen ^ als van dienst- 
boden , die niet de helft van haar werk voor hare rekening 
hebben? -^ 

Er bestaat veel onregtvaardigheid in de eischen aan onse 
dienstbaren 9 die hun, vooral als zq goedwillig zijn, zwaar 
moet vallen. 

Hoe dikwijls verlangen wtj, dat zij op onze wenken 
vliegen zullen, omdat wij haast hebban! Maar wij z^n niet 
gedachtige dat zij toch ook eens vermoeid worden, al zijn 
zij nog zoo sterk; dat zij niet staan te wachten op onze 
roepstem, maar gedurig aan hunne bezigheden, dikwijls 
zich niet voor ons kunnen vertoonen vóórdat zij zich 
van een of ander kleedingstuk voorzien of ontdaan , of 
zich gereinigd hebben. 

Zij hebben toch ook hunne persoonlijke belangen, die 
op hunne stemming werken, en voelen zich mede den 
eenen dag lustiger en frisscher dan een' anderen. — Wy 
eischen echter altijd denzelfden spoed, dezdbGde oplettend* 
heid, hetzelfde werk, terwijl wij vaak zelve de oorxaak 
zijn van die moedeloosheid, lusteloosheid en onverschil- 
ligheid, die ons ergeren. Of moeten de bedienden niet ten 
laatste suf en onhandig worden, als men hen aanhoudend be- 
rispt, aanhoudend verwijt, als men altoos spreekt op een' 
norschen bitsen loon, bevelend en uit de hoogte? Hoe vele 
lieden wreken niet hunne kwade luim op de weerlooze dienst- 
boden en bulderen al hunne misnoegdheid over tegenheden 
en teleurstelling over de hoofdal uit va» hen, die hun 
niets in den weg gelegd hebben ! Wat eiscbt gij belang- 
stelling en trouw, waar gij zelf de hardheid en koelheid 
zijt en nooit een vriendelijk woord ten beste hebt? Wat 
eischt gij oj^ewektheid en ijver, als ^ het loon zoo 
naauw bedingt, dat het een bloedgeld wordt, of als g|j tel- 
kens draalt met de betaling van penningen , die zoo zuur 
verdiend, zoo verlangend ingewacht worden? 

Het mag onder de giiootste fouten gerekend worden, dat niet 
uitbetalen van loon op den bepaalden t^d. Zeg niet: "De 
dienstbaren in mijn huis hebben het immers niet aanstonds 
noodig." — Wat weet gij, of zij het niet met een' ouden vader, 
eene kranke moeder, een' bdbtoeftigcn bloedverwant heb- 
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ben te deelen? Maar boTenal is het wreed ^ wanneer ket 
een dag-p, week- of maandgeld van bedienden of werklieden 
betreft, die huisvaders zijn. In welke verfegenheid brengt 
dit niet menig gezin ; tot welke hulpmiddelen leert het niet 
toevlugt nemen, die dé ondergang van menig fatsoenlijk 
gezin zijn geworden! Het noodzaakt den burgernian tot 
borgen en verpanden , dat hem altoos schadelijk aijn moet. 
Onthoudt het goed van zijnen Meester niet, 
leert ons de Schrift, zoo het in het vermogen van 
uwe hand is. 

In hoe vele huizen heerseht eene groote achtdoosheid; 
hier ten opzigte van geld en goed, daar omtrent spijzen 
of kleeren! Men vertrouwt te veel en schept menigerlel 
verzoeking. Immers de gelegenheid maakte zoo dikwerf 
den dief, en menig eerlijk hart besweek voor de telkens 
herhaalde verzoeking. De bedienden hebben vaak behoef-^ 
tige bloedverwanten^ die zij otndeiisteunen, ^Tienden, die zij 
verpligten willen; men laat hen te veel vrij, vertrouwt 
hen zonder zorg en wordt zelf oorzaak van hunne on- 
trouw. 

Weder anderen bespie4en al te veel 5 z^ zitten hunne on- 
derhoorigen altoos op de hiden , kwellen hen met hun wsin- 
trouwen en dagen hen voor iedere kleinigheid tot eene strenge 
verantwoording; maar hunne gestrengheid brengt de leu- 
gen voort, en de vrees voor het ongenoegen kweekt het 
bedrog. .... 

Sommige lieden willen hun gezag handhaven door een' 
hoogen toon, door eene koude norschheid; zi}meenen, dat een 
vriendelijk woord hen zou vernederen, dat een deelnemende 
blik zucht tot gelijkstelling zou wekken; — maar hunne 
iL%emetenbeid boezemt geene achting in, hunne stugheid 
geeft geen klem aan hunne bevelen : — in tegendeel , zij 
worden gehaat en veracht van hunne onderhoorigen , die 
maar te trotscher zich toonen en te sterker zich gevoden, 
waar zij rich moedwillig vernederd zien. 

Het tegenovergestelde vindt men elders. Men ziet Hoe- 
ren en Yronwen , die hunne dienstboden weldra tot hunne 
vertrouwelingen maken en hen inwijden in al hunne aange- 
legenheden, zonder te overwegen^ welk gervaarlijk spel zij 

9* 
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spelen. Zij willen hen winnen en aan zicli verbinden door 
giften en gaven, en eindigen met een speelbal van de lui- 
men hunner bedienden te zijn. 

Men klaagt over de ongodsdienstigheid der bedienden; 
maar heeft men niet evenzeer te klagen over de ongods- 
dienstigheid der vrije standen ? — Als de Hoofden des huizes 
niet te kerk gaan, zxdlen de dienstboden daarin ook weldra 
vertragen. Zoo de Bijbel geen huisvriend is bij den Heer 
en de Vrouw: hoe zal hij het blijven of worden bij de 
dienstboden? Wanneer het gebed binnen wordt veron- 
achtzaamd : zal het in de keuken eerbiedig geschieden ? — 
Als de Meester zich vloekend verwenscht en Gods naam 
lastert: wat zal de knecht dan niet uitstooten ! . . . . 

Tot wien men opziet, dien men boven zich heeft, dien 
volgt men onwillekeurig na. Het voorbeeld werkt op alle 
ondergeschikten, meer dan ieder woord, ieder betoog, ie- 
der vermaan. Ër is iets meêslepends, iets onwederstaanbaars 
in, dat zich zelfs laat gevoelen bij de voorbeelden, die wij 
eerst verafschuwen en verfoeijen. Ze herhalen zich, wij 
gewennen ons aan het leelijkste, wij naderen al onge- 
merkt, wij worden gemeenzamer, laten den eersten ongun- 
stigen indruk uitwisschen — wij volgen na — helaas! ge- 
makkelijker het kwade dan het goede 

Maar het goede toch ook. En het is onbetwistbaar, 
dat er niet krachtiger op de dienstbaren kan gewerkt wor- 
den dan, zelfs zonder woorden, alleen door het gedrag, 
door den zuiveren wandel der Heeren en Vrouwen; ja, wij 
durven beweren , dat het eenige doeltreffende verbeterings- 
middel der bedienden inhetzedelijk overwigt der vrijen 
moet gevonden worden. 

Zoo meenen wij dan onze stelling gestaafd te hebben, 
dat een groot derde van de schuld der dienstbaren voor 
rekening der Heeren en Vrouwen komt; dat het ligt in 
hunne eigene gebreken en verkeerde gewoonten, in hun- 
nen onverstandigen omgang, in hunne te hooge eischen 
aan lieden, die door hunne gebrekkige ontwikkeling, on- 
volledige vorming en ondergeschikten toestand zoo ver 
achter ons staan. 

Het is deze overtuiging, die ons alleen in de regte stem- 
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ming brengt, om iets ter verbetering der kwaal aan ie 
wenden. Het bewustzijn van eigen schuld, van groote te- 
kortkoming in dezen , zal ons geduldiger en verdraagzamer 
maken voorde gebreken onzer onderlioorigen , dievwij wei- 
ligt zelve gevoed en bevorderd hebben , óf door achteloos- 
heid óf door verkeerde maatregelen. 

Hoe velen beklagen zich over de dienstbaren, die nog 
nooit iets tot hunne verbetering hebben beproefd, hetzij 
door onverschilligheid voor het heil des naasten 9 of uit 
moedeloosheid, die de handen werkeloos en hopeloos in 
den schoot doet leggen! In vele huisgezinnen toch maken 
de bedienden een afzonderlijk gezin uit, waarop de Hoof- 
den des huizes geheel geen acht slaan. Wanneer zij slechts 
het opgegeven werk op den bepaalden tijd verrigten, be- 
kommert niemand zich over hun' zedelijken toestand. 
Betrapt men hen op grove vergrijpen, men zendt ze heen 
om van den last ontslagen te zijn, en anderen vervangen 
hunne plaats. Men verwisselt van bedienden zoo als men 
van kleeren verwisselt — en toch — ze zijn onze natuurge- 
nooten; ook zij hebben hoogere belangen dan het werken 
om de spijs die vergaat; ook zij hebben onsterfelijke zielen, 
en zullen eens aan onze zijde staan voor den regtvaardigen 
Regter , die niet vraagt naar dienstbaar of vrij ; maar wie 
geregtigheid gedaan zal hebben, zal Hem aangenaam zijn. 
Zullen wij er dan vrede meê hebben , dat wij geene enkele 
poging hebben aangewend, om onze bedienden te verbe- 
teren en te regt te wijzen? Voorzeker, het wegzenden is 
het gemakkelijkst; maar is 't ook het edelmoedigst? — Er 
zijn gebreken, die het verwisselen gebiedend vorderen; 
er kunnen gevallen voorkomen, dat men iemand niet 
houden mag of kan ; — maar o , laat ons toezien , dat wij 
niet te hard en te haastig vonnissen ! Misschien beslist het 
verlaten van uw huis voor altoos over het lot van uwe be- 
dienden. Geef u de moeite, naauwkeurig onderzoek te 
doen , en neem , zoo mogelijk , nog eene proeve , misschien 
heeft zich nog nooit iemand aan him zedelijk heil laten 
gelegen zijn, nog nooit hun de gevolgen der zonde regt 
levendig voorgesteld, of hen gewezen op Hem, die ons 
kracht kan en wil verleenen in den strijd tegen de zonde. 
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Zoo uwe poging eens gezegend wierd van boven, en gij 
eene ziel van het verderf mogt redden!.... o, Laat ons 
langmoedig zijn, gedachtig aan eigen schuld, aan eigen 
zwakheid en aan de langmoedigheid Gods over ons! Fai 
kan het niet anders zijn , moet gij iemand wegzenden , geef 
hem of haar nog een goed woord van opwekking, waar- 
schuwing of vermaning mede. 2k>ek hem in het hart te 
treffen, om nog een goed zaad uit te strooijen, of het er 
ontkiemen en vrucht dragen mogt ! . t 
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WAT STAAT ONS TB DOEN? 



Wie het voornemen opvat van eane proeve te wagen om 
heilzjiam op zijne bedienden te werken^ die zet eene eer- 
ste schrede op den weg van hunne verbetering; want in 
zijne zielis het denkbeeld geboren^ dat die verbetering niet 
zoo onmogelijk is^ ala wel wordt verzekerd^ en hij is ont- 
waakt uit de onverschilligheid, die de grootste hin- 
derpaal is voor deze gewenschte poging. 

De onverschilligheid toch, wij herhalen het, is weder- 
zijds eene bronwei der gebreken. Waar zij is gewe- 
ken uit het hart der Heeren en Vrouwen, daar treedt 
belangstelling voor het heil des naasten in hare plaats; 
daar wil men zich*eenige inspanning en moeite getroosten, 
zoo het maar bevorderlijk kan zijn aan het welzijn onzer 
onderhoorigen. 

Liefde wekt liefde: belangstelling kweekt belangstel- 
ling; dpch waar de dienstbaren nooit eenig blijk van 
deelneming of zorg bespeuren , waar men niet verder op 
hen acht slaat, dan voor hetgeen zij hebben te verrigten 
in onze dienst , waar zij nooit een vriendelijk woord , een' 
goedeii raad ontvangen , en men hen aan hun lot overlaat, 
om zoomin mogelijk last van hen te hebben, waar men hen bij 
krankheid terstond wil verwijjdei^en <— > wat vraagt men daar 
naar gehechtheid én belangstelling! -^ Ook hier geldt het: 
Heb lief en gij zult bemind wórden. 

Onze Hemelsche Opvoeder geeft ons het voorbeeld. Hij 
geeft ons gedurig blaken van zorg en belangstelling, Hij 
heeft ons eerst lie%ehad, opdat wij Hem zoudeii lief- 
hebben. *— 

De eerste sdirede dan van onze tijde is het overwinnen 
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van onze liefdelooze onverscliilligheid. Doch het is niet 
genoeg, dat onze belangstelling vlugtig worde opgewekt — 
zij moet levendig hl ij ven; zij moet niet verdooven hij de 
eerste teleursteUingen , die ons soms wachten, hij den on- 
dank en de miskenning, die ligt u ten deel valt, zelfs hij 
het niet geheel mislukken uwer pogingen. 

Een van de meest heroemde philanthropen onzer dagen 
sprak eens een schoon woord: '*Wie het goede niet he- 
gon om den dank van menschen, hij zal het ook om 
'smenschen ondank niet staken." Laat ons voortgaan, 
en weldoen zonder omzien. Is het zaaijen met tranen , 
ligt dat ook wij iets mogen bijdragen tot den juichtoon van 
den grooten oogst. 

Een tweede stap miag geacht worden: de gewonnen be- 
langstelling onzer ónderhoorigen voor ons en het onze. 
Dan ontstaat er gehechtheid en trouw; hun belang ver- 
bindt zich al naauwer aan het onze; zij behartigen ons 
werk; zij ontzien ons goed; zij vermijden roekeloosheid in 
het gebruik van voedsel, brandstof, gereedschap, enz., 
terwijl zij u anders altoos van gierigheid betigtten bij elke 
aanmaning tot spaarzaamheid en bestraffing van verwaar- 
loozing; — dan wijkt die soort van vijandschap, die de min- 
deren den meerderen vaak heimelijk toedragen, geboren 
uit wangunst, dikwijls gevoed door de overleveringen der 
ouders aangaande de gebreken der aanzienlijken, als trots, 
onbarmhartigheid, onbillijkheid, bitsheid , gierigheid, enz. 

Doch is het moeijelijk in eigen hart de onverschilligheid 
uit te roeijen, oneindig moeijelijker is het die uit het ge- 
moed onzer ónderhoorigen met goed gevolg te verbannen. 

Zij toch mogen niet bespeuren, dat men hen winnen 
wil; zij moeten nooit iets zien doorschemeren van op- 
zettelijken toeleg. Gebeurt dit, reken dan uwe poging 
mislukt; zij zullen er te meer eigendunkelijk en vermetel 
door worden en u heimelijk belagchen en bespotten. Neen, 
opzettelijk moet men ook niets doen om hen te winnen, 
maar ongezodit de gelegenheden aangrijpen, die zich 
van zelve wel zullen voordoen — vooral niet door giften 
en gaven, voorregten en vrijheden, die niet vol te houden 
zijn; veelmin door vertrouwelijk gesprek over het uwe of 



Digitized by 



Google 



-. 25 ^ 

ongepaste scherts en gelijkstelling, met vergeten van den 
afstand, dien de maatschappelijke ordeningen vastgesteld 
hebben. De ondergeschikten zijn er ongeschikt voor, zij 
zouden weldra alle perken overschrijden , tot vrijpostigheid 
en ongezeggelijkheid overslaan en alle onderdanigheid óp- 
zeggen. De toegenegenheid van dienstbaren te verwerven ten 
koste van het gezag mag voorwaar geene aanwinst hee- 
ten, — ^ zij is ook niet blijvend. Voor een' korten tijd moge 
het iets schijnen; zoodra gij den toon van Heer en Meester 
herneemt, zullen zij zich vreemd houden of uw bevel niet 
achten; zij zullen uwe gaven al spoedig aannemen als een 
verschuldigd goed , en houdt gij op met geven — de goed- 
willigheid is uit — gij hervindt lastige, ongeschikte, on- 
trouwe dienstbaren. 

Zal de belangstelling onzer bedienden van den regten 
stempel zijn, zoo dient zij voort te spruiten uit de hoog- 
achting, die onze zedelijke meerderheid hun 
inboezemt. 

H«t gebrek aan zedelijk overwigt op onze dienst- 
bai:en te herstellen, ziedaar wat ons in de eerste 
plaats te doen staat, willen wij tot de regte 
verhouding te hunnen opzigte geraken. 

Zedelijke meerderheid is het alleen, die onze bedien- 
den vervult met ontzag en eerbied, geheel, onderscheiden 
van die schuwheid en vrees, die het norsch gelaat, de bar- 
sche stem, het afgepaste koele woord, het gedurig verwijt 
zal wekken, of van dien verbeten' wrevel, die verkropte 
spijt, die morrend en mokkend gehoorzaamt uit nood- 
dwang — ontzag en eerbied, die tevens hen aan het voor- 
werp der bewondering zal hechten en tot navolging nopen. 

Dit zedelijk overwigt mag echter geenszins worden aan- 
gewend om neer te drukken, om te beschamen en te ver- 
nederen; maar het moet vertrouwen inboezemen, achting 
opwekken, liefde kweeken, en dan zal het tot navolging be- 
zielen , tot goede voornemens aansporen , zoo er nog maar 
iets goeds in 's menschen harte overbleef. 

Ni«t zoo zeer onze meerdere kennis en wetenschap, als 
wel ons beraden overleg, óns wikkend nadenken, ons 
proevend oordeel, onze bedachtzaamheid — en boven al- 
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les -^ ome zelfh-eheerschiag^ onze regtvaardig-^ 
heid en waarheidsliefde moeten hun achting Inboe-* 
zemen ^ hoe meer zij ons kennen leeren. 

Ons gedrag — dat is meer dan ieder hetoög — ónze 
daden 9 dat is meer dan onze woord^. 

Ons Toorbeeld werkt magtig. Of het geeft klem en na- 
druk aan onze vermaning en doet eene bestraffing ingang 
vinden, óf het doet al onze moeite mislukken en verijdelt 
al onze welsprekendheid en zeggenskracht. Hoe zullen 
woorden ingang vinden , die door handehngen weersproken 
worden? Hoe zal men een' misstap verbeteren, terwijl men 
er zelf een' begaat? 

^^Maar/' zal iemand zeggen, ^^moet ik dan om myne 
knechts en meiden mijne geheele wijze van zijn en van doen 
verajtideren? Ik heb mijn humeur en mijne gewoonten; 
die Vérander ik niet om mijne ondergeschikten." 't Is wel; 
maar wie zoo denkt, verandert zich ook om zijne meer- 
dereii , zelfs om den Allerhoogste niet; — en wie geen' vin- 
ger uit wil steken om het juk van Christus te dragen, dat 
toch zacht is; wat klaagt hij, dat zijn knecht zijn juk 
niet gewillig draagt? Wie zich niet beijveren wil om zelf 
een getrouw dienstknecht bevonden te worden, wat vergt 
hij van de zijnen ? . . . . 

Bij ons moet de verandering aanvangen, van ons moet 
de verbetering uitgaan. Wij moeten de werkers zijn, zul- 
len wij lerugwerking op de dienstbaren verwachten. 

Wij willen dan onze beschouwing voortzetten met het 
onderzoek van hetgeen in den omgang met dienstbaren te 
Jaken en te prijzen is, in de verschillende gevallen en om- 
standigheden, waarin wij Heeren en Vrouwen tegenover 
dienstbaren aantreffen. — 

Wij moeten onze bedienden van den eersten dag af 
op dien voet zetten, waarop zij moeten blijven, en men 
bedenke, dat men wel iemand meer vertrouwen en 
meer vrijheid veroorloven, maar dezeniet verminde- 
ren kan zonder botsing. 

Begm dus met voorzigtigheid en leer uw volk regt k^iinen 
eer gij er op rekent. — Waar men den een' mede zal win- 
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nen ^ zal men den ahdëren mede bederven ; wat den een' tref- 
fen zal, zou een' ander' te meer verharden. Wees bcsclièi- 
den y maar niet uitbundig spraakzaam en vriendelijk , vooral 
niet bij den aanvang en houd hen ongemerkt in 't oog, 
om te zien wien gij voorhebt; doch ken, eer gij oordeelt, 
en wees niet voorbarig bij eenig vreemd verschijnsel. Laat 
niet terstond wantrouwen blijken; dit zou uw onderzoek 
hinderen zoo er schuld bestond, en bij onschuld kren- 
kend wezen. 

Men behoeft géén' hoofschen toon, geen stijve d«ftighëid, 
geen streng geiaat en stug. gemoed te verióonen om deon^- 
dergeschikten op hunoe 'plaato te houden. Men zij alleen 
natuurlijk, eenvoudig, iivaat; men geve zijne bevelen be- 
scheiden, maar niet onkdivry niet alsof het eene gunst 
ware, zonder noodeloozè verklaringen , 'veelmin omhaal van 
woorden en onnoodig gepraat. Maal: men zij ook niet te 
stijf om eens bij geleglenheid eea luimig woord, eèh' goed- 
keurenden oogwenk, een bli^ ian tevredenheid te geven. 
Hoe schaarsch is toch de vreugd in het dagelijksch leven 
der meeste dienstbar^i — vergun hun ten minste die 
van uwe goedkeuring, als zij hun best gedaan hebben. 
Het volmaakte kunnen wij niet eischen van een' m^sch. 
Ieder heeft zijne bijzondere gav^i, deugden en ondeug- 
den: waarderen wg het goede en moedigen wij het smn, 
terwijl wij dé gebreken 'pogen te verbeteren of — te ver- 
dragen. 

Wij moeten in den omgang met onze bedienden een' ge- 
lijken tred houden, niet nu eens uitgelaten vriendelijk 
en spraakzaam, dan weer barscli en stug , niet nu ons 
in vertrouwelijke mededeelingen uitlaten, en dan hun 
naauwelijks te woord staan — heden alles door de vingeren 
zien, en morgen het minste niet laten glippen — zoo 
algeheele vrijheid , en straks de strengste wetten geven — 
nu hun een onbepaald vertrouwen schenken, en een oogen- 
blik later de stiptste verantwoording eischen. 

Breng al uw doen en laten zooveel mogelijk tot ordelijke 
gewoonten en gezetheden, en gij zult u menig onaangenaam 
uur ^aiien. 

Leeren wijde gebreken onzer onderhoorigen spoedig ken- 
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nen^ als zij dagelijks in onze nabijheid dienen — zij voor- 
zeker nog eer de onze. 

Van hunne zijde bestaat er, vooral in den beginne^ een 
bedekken, een schoonschijnen en zekere terughouding, die 
de meerderen doorgaans niet voor hunne minderen in acht 
nemen. Zij gevoelen instinctmatig uwe zielskracht, wegen 
weldra uwe zedelijke zwaarte, op 't naauwkeurigst bereke- 
nehde hoe ver zij gaan kunnen. 

De mensch, en inzonderheid de ondergeschikte en af- 
hankelijke, heeft een fijn gevotl vasi onderscheiding voor 
regt en billijkheid, of liever van het onregt en de onbil- 
lijkheid, die men zich omtrent ham veroorlooft. De ge- 
ringste onregtvaardigheid weegt hem loodzwaar op het hart, 
en hij zal eiken onbillijken eiisch op 't naauwst onder- 
scheiden. Er is niets, dat de ondergeschikten meer ver- 
bijttert, meer wrevel in het harte stort, dan t e hooge eischen, 
onverdiend misnoegen en eene v a 1 s c h e beschuldiging. 

Heeft eens het denkbeeld post gevat, dat gij niet te vol- 
doen zijt , dat uw eisch onredelijk is , dan is er weinig meer 
met hen te beginnen; zij zijn ontmoedigd, en in stede van 
zich meer te beijveren, worden zij onverschillig. 

Wanneer gij echter nooit meer oplegt dan betamelijk 
is, dan worden uwe bevelen gesteund door de billijkheid, 
en ten laatste zullen uwe bedienden door de overtuiging 
van het regtmatige uwer eischen u te gewilliger en te 
naauwkeuriger dienen. 

Er zijn lieden , die altoos dreigen , nooit beloonen. Door 
verwijt willen zij aansporen, door gedurig misnoegen op- 
wekken tot vlijt, orde en naauwgezetheid •, hunne hoogste 
goedkeuring is hun zwijgen!.... Och, hoe weinig kennen zij 
des menschen hart! De liefde is de vervulling der 
Wet — zij alleen zal stiptheid en gewilligheid en opgewek- 
ten ijver inboezemen ; maar uwe bedreiging buigt den geest 
neer, dooft zijne opgewektheid uit, maakt trage handen en 
slappe knien, een wrevelig hart, dat u heimelijk vervloekt ^ 
terwijl het u dient. 

o! Verbitter de dagen niet van hen, die van den och- 
tend tot den avond voor u arbeiden, door wier krachten 
gij welligt u de welvaart ziet beschoren, die gij geniet. 
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Welk levensgenot is hun bereid, die u al dat gemak, al 
dien overvloed versehaflfen? 

Er zijn onbarmliarlige Meesters, die zich zoo v^einig 
om het lot der dienaren bekreunen , die hun de zakken 
vullen , en hen als redelooze en gevoellooze lastdieren schij- 
nen te beschouwen, werktuigen, die elk zoo veel percent 
opbrengen moeten. Winst te trekken door hunne knechts, 
ziedaar alles wat zij beoogen. Voor een schraal loon 
moeten die voor hen slaven en slooven, dikwijls in werk- 
plaatsen, welke hunne gezondheid ondermijnen en ontijdig 
verwoesten; somsr moeten zij er de nachten en den rustdag 
aanknoopen, willen zij in de nooddruft der hunnen voor- 
zien. Zij eten hun brood in het zweet huns aanschijns, 
maar hun regt gaat niet voor hunnen God voorbij; Hij 
ziet de onderdrukking. Hij telt hunne stille tranen .... 
en menig Heer zal eenmaal als dö rijke man naar zijn' ge- 
ringsten dienstknecht opzien, die dan als een verheerlijkte 
Lazarus geniet, terwijl hij aan helsche wroeging ter prooi is. 

"Welaan nu, gij rijken! weent en jammert over de el- 
lenden, die u aanstaande zijn ' — is het ernstig woord van 
den Apostel jacobus — "uw rijkdom gaat te niet, uwe 
kleederen worden van de motten weggeknaagd , uw goud en 
zilver verroest en derzelver roest getuigt tegen u en ver- 
teert als een vuur uw vleesch, gij hebt schatten verzameld 
in de laatste dagen, ziet het loon der arbeiders, 't 
welk gij hun verkort hebt en de kreet uwer 
dienstknechten is gekomen tot in de ooren van 
den Heer Zebaoth." 

Zij, die hun leven lang al hunne krachten wijden, om de 
welvaart en het goed hunner Heeren te vermeerderen, heb- 
ben zij geene aanspraak op de belangstelling van deze ? — 
Zal men niet deelnemen in hun lot en den toestand van 
hun gezin? 

Zeker, de Mammon is een despotisch Heer en hij maakt 
zijne slaven wreed en laaghartig; hoe is het anders te 
verklaren, dat het loon der knechts en bedienden zoo 
onbarmhartig wordt beknibbeld , dat huisvaders voor een 
paar guldens per week onvermoeid moeten voortslaven, 
slecht gevoed, slecht gekleed, harden norsch bejegend ! . . . 
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En het zijn toch zoowel menschen als hunne Heeren en 
Meesters^ die in hun' gemakkelijken lenningstoel en ri^ke 
vertrekken gezeten^ het inet het zwe^t hunner dienstknechten 
verkregen goed genieten. Elke gukien, op dea dienstknecht 
ontwod^erd^ schijnt wel winst , maar is het echter niet — 
cxmdat men hem met het heknihhelde loon, moed en lust 
heeft benomen, omdat nu zijn hart ineenkrimpt van 
kommer over zijn gezin en zijne gedachten van zijn werk 
wegzwervea naar huis, waar de kinderen omhrood schrei • 
jen. .... 

Beklaag u dan vrij over de gedachteloosheid en sufheid 
uwer bedienden — geeft gij er niet aanleiding toe?. On- 
derzoek of het niet in uw vermogen is , hun lupt en op- 
gewektheid te schenken. Bereken welk uitgebreid nut gij 
stichten kunt met de verhooging van loon; welke winst 
voor u zelven als gij ^ een trouw hart door winnen 
moogt, dat van nu aan uwez^ak met liefde behartigen zal , 
aangespoord door dankbaarheid. Gij geeft welligt gelden 
voor fondsen, gestichten, openbare Inrigüngen en Maat- 
schappijen — gij dóet wel, maar gij zist er de vrucht niet 
van; ■^-' doch als gij uwep bediende het hart verligt, dan 
ziet gij zijn verhelderd gelaat, dan leest gij in zijn vervro- 
lijkt gemoed. Lig^ breidt gij uwe weldaad over een ge- 
bed geslacht uit. o Wij kennen er, waar de vader slooft 
en werkt met getroi^wheid en ijver ; maar zijne vlijt wordt 
niet geloond ; h^ mag voor al zijn' arbeid de vrqugde niet 
smake» van in de behoefte van ziji^ gezin volkomen te voor- 
zien — met al zijn werken gaat hij achteruit — bij al zijn 
sloov^i koaig^t hij te kort. Zijne gade gaat gebogen onder 
den druk, de vreugde der kinderen sterft weg, als zij den 
kommer' der ouders leeren kennen ; hunne opvoeding kan 
niet zoo behartigd worden als het moest, zullen zij eens 
zich een geschikt bestaan kunnen verwerven ; hunne gezond^* 
beid kwijnt als die der ouders , en ontijdige ernst teekent 
zich op het kinderlijk gelaat, die ons zegt hoeveel leed zij 
aanschouwen. 

Wilt gij vrienden der menschheid z^n, Heeren en Vrou- 
wen , die God tot rentmeesters over vele goederen heeft 
gesteld! — hebt dan een oog, een hart voor de bedien- 
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den, die uit uwe hand al hunne nooddruft ontvangen 
moeten 9 en beloont hunnen arbeid mild, opdat zij u niet al 
zuchtende dienen, en u aanklagen bij den Vader ^Uer barm- 
hartigheid , die u Trelligt reeds spoedig rekenschap zal af- 
ATagen van uw rentmeesterschap. Zie hoe de Heer het regt 
der geringen zich aantrekt, als gij reeds onder de Mozaïsche 
Wetgeving vindt : Gij zult den armen en nooddruf- 
tigen daglooner niet verdrukken. Op zijnen dag 
zult gij hem zijn loon geven, en de zon zal daar- 
over niet ondergaan, want hij is arm, en zijne 
ziel verlangt er naar — dat hij tegen u niet roepe 
tot den Heer en het u zonde zij. Deut. XXIV: 14 
en 16. 

Aan hoe menig huis kleeft eenc bloedsehuld — hoe me- 
nig een is de moordenaar zijner .onderhoorigen geworden! — 
Of meent iemand , dat het bloed niet van zijne hand ge- 
eischt zal worden van zijnen dienstknecht, die omkomt, 
omdat de Meester te schraapzuchtig is geweest, om int^ds 
ladders, stijgers, touwen of andere werktu^en te laten 
yemieuwen, — of zou hy onschuldig zijn, die door zijne 
gierigheid zijne werkplaats tot eene vernieling der gezond-^ 
hetd van zijne knechts gemaakt heeft, waar de jongeling 
bezwijkt in den bloei der jeugd, die de steun eener weduwe 
is, c^ de huisvader wegkwijnt, die onmisbaar is vocxr zijne 
hulpelooze kinderen? Zou God niet naar hem vragen, 
die door de uitzuigtng en onbarmhartigheid zijns Meesters 
tot wanhoop verviel bij het staren op het vruchtelooze van 
zijn' ha]:dea arbeid en het gebrek van zijn gezin? -^ Zou 
er ge^Qke gedachtenis zijn hierboven van de harde bejege- 
ning, die een gevoelig hart breekt, dat alles stil ver- 
kropt, terwijl de levenskracht vergaat, en de weerlooze 
uitteert van hartzeer voor de oogen van den barbaarschen 
Meester?.... 

o! Meent niet, dat deze schilderij te sterk zij gekleurd^ 
wij ontleenen onze verwen , helaas! aan het leven, aan onze 
hedendaagsche maatschappij ! 

Maar wenden wij ons af van deze sombere gedachten^ 
en gedenken wij liever aan ben , die het lot hunner onder- 
hoorigen ter harte nemen, die met een vriendelijk woord van 
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deelneming hun vertrouwen uitlokken , en hun tot wel- 
doeners^ raadslieden en beschermers zijn. 

Wij mogen ook in onze dagen roemen op Heeren en Vrou- 
wen — en och , of hun getal zich mogt vermenigvuldi- 
gen! — die hunne onderhoorigen niet enkel als de werk- 
tuigen beschouwen , maar hen door de hechte banden van 
hoogachting en erkentelijkheid aan zich verbinden. Zoo 
staat ons een man voor den ^eest^ die, wanneer het najaar 
aankomt en ieder zich beijvert om wintervoorraad op te 
, doen^ zich ook den toestand van zijne knechts herinnert, 
wier loon vaak vermindert bij het korten der dagen en het 
minderen der werkzaamheden, terwijl toch de behoeften 
meerder worden. Hij weet wie de grootste en behoeftigste 
huisgezinnen hebben en spreekt belangstellend: "Jongens! 
de winter komt aan, alles zal duurder worden; denkt gij 
daar wel aan ?" 

Sommigen hebben reeds in den zomer \^ekelijks eenig 
geld bij hem laten staan en ontvangen het nu om voorraad 
op te doen ; anderen , wien dit onmogelijk was , doet hij een 
voorschot , dat zij hem in den volgenden zomer , als het hun 
niet hindert , bij kleinigheden mogen afdoen , want in het 
terugeischen kan men dikwijls nog wTeeder zijn , dan door 
eene weigering van voorschot. 

Hoe menig een voelde zich den doodsteek geven door het 
ontijdig opeischen van eene voorgeschoten som ! Hoe zuur 
moet het eèn' bediende vallen als zijn rijke Meester hem 
wekelijks zooveel kort , dat hij naauwelijks kan leven , zoo- 
dat hem dit snelle afbetalen nog pijnlijker gebrek veroor- 
zaakt dan dat, hetwelk hij door het gevraagde voorschot 
ontwijken wilde! 

In SALOMO's Spreuken leest men deze merkwaardige 
woorden; die het leest, merke er op! — De re gt vaar- 
dige kent ook zelfs het leven zijner beesten — 
maar de barmhartigheden der goddeloozen zijn 
wreed! — Laat ons dan toezien , dat onze weldaden i n- 
derdaad weldaden zijn. 

"Maar als zulk een knecht eens kwam te sterven, dan 
leed de Meester schade !'* — 't Is waar — maar onze 
vriend rekent er op , dat er een dubbele zegen uit het graf 
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van den Leweldadigde voor hem opgroeijen zou. Hij 
vreest nieteenige honderd guldens minder na te laten , waar- 
voor hij de zegenbeden zijner onderhoorigen heeft gekocht. 
De zekerste rente is die, welke uit den Hemel betaald 
wordt; en beter is het kleine erfdeel des weldadigen dan 
de schat des woekeraars. 

Eens heeft iemand gezegd , en er ligt diep gevoel in dat 
woord : *'God beware mij voor de erfmaking van een' loon- 
beknibbelaar — er klei^ft bloed en tranen aan dat geld !".... 

Daar is een, die uitstrooit, wien nog.meer toe- 
gedaan wordt, en een die meer inhoudt dan regt 
is, maar het is tot gebrek. Spr. XI: 24. — Beter is 
een weinig met geregtigheid verkregen, dan de 
veelheid der inkomsten zonder regt. Hoofdst.XVl: 9. 

Hoort hoe geheel anders de bedienden spreken over den 
barmhartigen dan over den harden Heer: 

"Hij is naauwlettend op het werk, maar ook prompt 
van betalen. Hij wil goed gewerkt hebben, maar hij be- 
krimpt ook het daggeld niet." — Anderen zeggen : "Onze 
Meester is naauwgezet, een' dagdief kan hij niet dulden, 
hij haat leugen en bedrog; maar ziet hij ijver en goed werk , 
dan heeft hij ook altoos een goed woord voor ons over; 
dat maakt dat men hem liever dient dan die trotschaards, 
die nooit te voldoen zijn en u den nek toekeeren als gij 
hen groet." 

Het is toch iets anders of de knechts spreken: "Kon 
ik iet3 anders vinden, ik liet dien geldwolf zitten ;" of zij 
u maar uit nooddwang dienen , terwijl zij u verwenschen in 
het hart , dan of zij tot u hunne toevlugt nemen , op uwe 
goedheid rekenen durven en hunne belangen met u over- 
leggen 

Wij hebben eene aanzienlijke vrouw ter aarde zien 
brengen. Al hare bedienden beweenden haar van harte. 
"Onze leidsvrouw en raadgeefster is niet meer," spraken 
de dienstmaagden onder elkander, die haar allen meer dan 
een dozijn jaren gediend hadden. "Het is, of mijne moeder 
is gestorven," sprak eene andere. Eene derde, die reeds als 
kuid in Imis was gekomen, zeide: "Al wat ik kan heeft zij 
m\y geleerd." — Ja» zelfs onder de knechts waren er, die 

3 
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menigmaal hare gestrengheid tegen mishruik , traagheid of 
andere verkeerdheden hadden ondervonden , die schreijend 
heieden:' ^^Zij heeft ons altoos ten goede geraden en eij was 
regtvaardig over onsl" Menig een ivilde nog eens de wel- 
doenster zien> welker hand zoo mild hunnen arheid had 
geloond, welker mond altoos eene belangstellende vraag had 
gehad, welker oog ook den geringste zoo goedig had toege- 
wenkt. — Men volgde vrijwiBig het lijk, en hare nagedach- 
tenis blijft leven in de dankbare harten harer onderhoorigen > 
als ware zij. van hunne maagschap geweest. 

Zullen zoo ook de dienstbaren den woekeraar betreuren, 
die hen uitzoog en zich rijk maakte met hun werk, — of den 
trotschaard, die hun naauwelijks blik of woord gunde? In 
tegendeel , zij zullen nog een^ grammen bUk op zijn graf 
werpen en hemeen' schimpnaam nazendenter gedachtenis; 
zijn naam zal m^ verachting door hunne kindermi worden 
uitgesproken. Hier geldt de spreuk: ''De nagedachtenis 
des regtvaardigen zal in zegening zijn, maar de 
naam des goddeloozen zal verrotten." Spr. X: 7. 
Mogen de goeden en barmhartigen niet altijd dankbare 
harten vinden, hun valt toch ten deel, wat den harden en 
wreeden vreemd moet blijven, de trouw en de liefde van 
anderen. Het volgende strekke hiervan ten voorbeeld. 

Eene dienstmaagd had jaren lang in een gezin gediend , 
waar zij met goedheid en billijkheid werd bejagend; zij 
diende met trouw en was zeer gehecht aan hare Mees- 
ters. Daar treft slag op slag dit gezin; de welvaart ver- 
dwijnt; onspoed «n kommer treden binnen. De Vrouw des 
huizes wordt zwak en krank, de Huisvader gaat onder 
zorgen gebogen; ja — de nood stijgt zoo hoog, dat man en 
vrouw overleggen, of men de dienstmaagd niet zou moeten 
laten vertrekken!. . . . Het ging hun aan 't hart; evenwel 
het besluit werd genomen, want allerlei bezuiniging moest 
ingevoerd worden. De een zag er al meer tegen op dan 
de ander om het harde woord uit te spreken; doch ten 
laatste nam de Heer des huizes het op zich. ''Gij hebt ons 
altoos zoo goed gediend," sprak hij, ''dat het mij zwaar 
valt u te zeggen, dat onze omstandigheden van dien aard 
zijn, dat wij u moeten laten gaan: zie nu op uw gemak 
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naar eene andere dienst om; binnen weinige dagen hoop ik 
in staat te zijn u de verschenen huur te voldoeu, maar 
voor 't oogenblik is het mij onmogelijk." 

De dienstmaagd begon daarop bitter te schreijen. Ein- 
del^k zeide zij : ^Had ik ooit kunnen denken ^ dat gij 
mij zóó zoudt wegzenden!" — "Neen, zoo moet ge het 
niet opvatten," hetoam nu de vrouw, "ge zult niet te kort 
komen, en gg kunt zoo lang b^ ons blijven tot ge eene goede 
dienst hebt; doch het is beter voor u, dat gij thans vertrekt, 
want ons staan duistere dagen te wachten." 

"Hebt gij ook nog andere red^oen ; waarom gij mij zoudt 
willen wegzenden ?" vroeg de dienstmaagd. 

"Neen," hernamen man en' vrouw eenparig; "het spijt 
ons zeer; maar 't is alleen door den drang onzer moeije*- 
lijke omstandigheden." 

"Nu, dan ga ik ook niet heen," hervatte de dienstmaagd, 
zich de tranen gemoedigd afdroogende. "Heb ik het goede 
bij u genoten, dan zal ik u in. den dag des kwaads niet 
verlaten. En wat de huur betreft, laat ons daar niet over 
praten, voordat het u wat beter gaat; want ik heb in 
de vorige vijftien jaar een' goeden stuiver overgelegd, die 
mij nu wel te pas zal komen." 

Diep getroffen staarden Heer «n Vrouw baar aan: zij 
bleef bij hen en was hun een troost en hulp in hun leed. 
Niet lang daarna stierf hare Meesteres. "O," riep zij toen , 
"hoe zou mijn geweten mij beschuldigd hebben , als ik de 
goede ziel aan haar lot had overgelaten ; nu weet ik dat ze 
goed verpleegd is en haar niets ontbroken heeft tot haar' 
dood toe." — Zij bleef de huishouding van haar' Heer ge- 
trouw besturen , tot ije ook hem als een afgeleefd grijsaard 
de oogen sloot. Toen vond z^ eene schuilplaats in een ge- 
sticht voor oude vrouwen, waar zij haar nuttig leven ein- 
digde. — - En toch heeft zij ook hare gebreken gehad; 
doch hare Meesters wdsten al het goede op den regten prijs 
te schatten, dat onder hare eenigzins ruwe vormen ver- 
scholen lag. Zij waren altoos regtvaardig en zachtmoedig 
voor haar gewast, en de achting, die zij hun toedroeg om 
hun' regtschapen wandel^ had haar hart onverbreekbaar aan 
hen verbonden. 

3* 
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Lieve lezers! Iaat ons dan onze \vegen bepeinzen^ ons 
gedrag opregt nagaan , en ernslig onderzoeken , waarin wij 
zelve de aanleiding gaven tot het ontstaan van de onaan- 
genaamheden met en het aankweeken van de gebreken der 
onderhoorigen. Trachten wij alzoo eerst den balk weg te 
nemen y die ons zelven het gezigt belet^ om daarna toe te 
zien hoe wij den splinter uit het oog des naasten zullen 
uitdoen. Matth. VII : 3. 

Zoo ons gedrag niet achtenswaardig is, nooit zullen 
dienstboden ons van harte achten y en zoo zij ons niet kun- 
nen achten, hoe zullen zij zich aan ons hechten? 

Gij betrapt een' dienstknecht, eene dienstmaagd op on- 
eerlijkheid \ maar was uwe achteloosheid er ook schuld 
aan ? Of nog erger — heeft hij ook van u eenige han- 
deling gezien , die van dezelfde soort was ? . . . . Deze vraag 
stellen vooral werkbazen en kooplieden zich voor , of zij , 
die lieden bij zich hebbei) inwonen. Worden uwe bedien- 
den wel goed gevoed, gedekt en bezoldigd? wel betaald 
op den bepaalden tijd? 

Gij betrapt hen op bedrog en leugen; maar was uwe 
bejegening ook zoo norsch en barsch, dat de vrees hen 
er toe vervoerd heeft ? Gaaft gij hun nooit eene bedriege- 
lijke boodschap of den raad van maar dit of dat te zeg- 
gen , en iets te verzinnen , dat bezijden de waai:heid was ? 
Zagen zij in uw huis ook bedriegelijke weegschalen of ver- 
valsching van koopwaren? 

Uwe bedienden gaven zich over aan zedeloosheid : — was 
er ook iets in uwe huisselijke inrigting, dat hieraan bevor- 
derlijk is geweest? Hebt gij ze ook door te veel vrijheid 
begunstigd? Hebben zij ook gezien en gehoord, wat hen 
losser van zeden en ligtzinniger van denkwijs moest ma- 
ken ? Gaaft gij hun wel ooit eene nutte waarschuwing of 
goeden raad? 

Gij hebt u te beklagen over de slordigheid en onzin- 
delijkheid van uwe dienstboden ; maar hebt gij hun ook t e 
veel opgelegd? Overhaast uw eigen di*ijven hen niet 
welligt? Handhaaft gij zelve wel goede orde in uw huis, 
en zijt gij wel regelmatig in al uw doen en bevelen ? 
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Het verroekeloozen en verkwisten ergert u: — - maar hebt 
gij ook de noodige maatregelen verzuimd, om dit te voor- 
komen en te beperken? Gaaft gij ook het voorbeeld van 
overdaad en verspilling? 

Uwe bedienden hebben luimen , veroorloven zich humeur 
en drift te toonen, spreken u onstuimig en beleedigend toe: — 
hebt gij zelf ook eerst dien hartstogtelijken toon aange- 
slagen en u in hevigheid toegegeven ? Hebt gij u ook door 
eenige dwaasheid in hun oog vernederd , u bespottelijk ge- 
maakt en uwe achting weggeworpen door bedreiging, die 
ge niet hebt kunnen volhouden, of dergehjke? .... 

En waar zouden wij eindigen , zoo wij al de verschil- 
lende gevallen wilden nagaan, die zich kunnen voor- 
doen ? Genoeg : >vij moeten ons zelve onderzoeken en bij 
bevind van schuld, zoo mogelijk die schuld goedmaken, 
die fout herstellen. Is er echter iets gebeurd, dat ons 
met regt de achting der bedienden deed verliezen , dan is 
het zaak hen te verwijderen, want het verloren gezag zal 
zich niet meer laten herwinnen. Waar men de achting 
verloren heeft , daar is hét uit met alle gehoorzaamheid en 
ondergeschiktheid. * 

Hebben wij echter, zij het met tekortkoming en men- 
schelijke zwakheid, gedaan wat in ons vermogen is, zoo- 
dat wij ons derhalve niet bepaald te beschuldigen hebben , 
dan is er. meer regt van spreken, dan handelen wij vrijer 
en vaster, en ongetwijfeld met beter gevolg. ^ 

Zoo laat ons dan trachten eene onergerlijke con- 
scientie te hebben voor God en menschen. 

Zoek nimmer de verbetering uwer bedienden door aan- 
houdend knorren, onafgebroken verwijten, veelmin door 
magt van booze "woorden , otn te zwygen van schelden en 
kijven. 

Er is te veel gelijkstelling in den toom over die dage- 
lijks wederkeerende kleinigheden , verzuimen en gebreken ; 
en men bederft er .zijne stemming, zijn karakter te veel 
mede. Ziet gij geen kans eenigen invloed op uw« bedien- 
den te oefenen en zijn u hunne gebreken al te lastig, al 
t e hinderlijk , dan is het nog beter hen weg te zenden , dan 
zich dagelijks te bezondigen door drift, of door ergernis 
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uwe gezondheid te benadeelen. Doch, wie zegt u, dat 
zij y die gij in hunne plaats krijgt y ook niet gd[>ieken zul- 
len hehben, die zeer onaangenaam zijn? Voonsdker, er 
zijn eigenschappen, die niet te dragen zijn; maar bedenk 
hij elke Terandering, dat gij weder van voren af aan zult 
hehhen toe te zien en er op te letten, welke de zwakke zijden 
van deze dienstboden zijn , en hoeveel nieuwe moeilijkhe- 
den gij u daardoor bereidt; zoo zult gij langer uitstellen, 
het nog eens beproeven van eene andere zijde; en ligt ver^ 
andert zich uw bediende — of, welligt — leert gij u zelven 
beheerschen! .... 

De langmoedige is beter dan de sterke, en die 
heerscht over zijn' geest, dan die eene stad in- 
neemt! Spr. XYI: 33. 

Oefenen wij ons in bedaardheid en geduld, en zoo er 
maar iets op onze dienstbaren te winnen is, het kan alleen 
langs dien weg gelukken. 

Heeft een aanmerkelijk vei^rijp plaats gehad, dat gij niet 
door de vingeren moogt zien , wees dan voorzigtig in uwe 
wijze van doen.. 

Er móet onderscheid gemaakt worden tusschen missk-* 
gen en misslagen, vergrepen en vergrijpen — tusschen 
menschelijke zwakheid en kortzigtigheid en toeleg of opet 
en moedwil. 

Er zijn misslagen, die uit eene ligt vergeeflijke pnkunde, 
lyt onervarenheid of uit andere oorzaken voortspruiten, 
en die zoo hoog niet aangeschreven moeten worden als ze- 
delijke misdaden en wangedrag. Het een of ander te heb- 
ben vergeten moge ons lastigvallen, iets te hebben gebro- 
ken, waaraan wij waarde hechten, moge -hoogst onaange- 
naam zijn; maar het had ons' zelven Dok kunnen ge- 
beuren , en staat niet gelijk met weerbarstigheid en bru^ 
taliteit, met bedrogen leugen. Eene vergissing, een mis- 
verstand, een verkeerd overleg verdient niet dezelfde 
bestraffing als traagheid, morsigheid, oneerlijkheid of iets 
dergelijks. 

Houden wij dit onderscheid niet in 'toog, dan oordee- 
len wij hoogst onregtvaardig. Niet de gevolgen zoo zeer 
als wel de oorzaak van eenig vergrijp beslissen over des- 
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zelfs karakter > niet de toevallige uitwerksels, maar de toe- 
leg of de bedoeling maakt eeiie daad tot schuld. 

Oordeel dus nimmer uaar de eerste opwelling van uw 
misnoegen, waarin men zoo ligt de zaak vergroot, die ons 
hindert; denk niet terstond h^t ergste, en ga, bij het op- 
maken van, een besluit over het schuldige of (mschuldige 
van iemand, niet af op yermpedens alleen. De schijn kan 
tegen iemand ziJQ; men kan iets met eene waarlijk goede 
bedoeling gedaan hebben, dat nogtans kwade gevolgen na 
zich sleept, die wij inet voorzien konden, of althans niet 
voorzien hebben. 

Heb geduld, heb langmoedigheid met alle gebreken, 
waarachter geea onwil, geen opzet, geen kwaadwilligheid 
of boosaard^heid schuilt. Kom door gepaste maatregelen 
de zwakheden uwer bedienden te hulp , als z\j, voor 't ovcr- 
rige trouw en eerlijk dienen , ondergeschikt en gewillig ^iji]^. 
Neem iedere verzoeking , ieder' twistappel , ieder' ^teen des 
aanstoots weg, zooveel maar ihuis; men kan met bedacht-, 
zaamheid zoo veel voorzie^ en voorkomen — met een goed 
woord zoo veel uitwerken. 

Ëen zacht woord keert de grimmigheid af, 
maar een smartend woord doet den toorn oprij- 
zen. Spr. XV: 1. 

Ëen grimmig man zal gekijf verwekken, maar 
de langmoedige zal den twist stillen. Spr. XY: 18. 

Bekommernis in het hart des menschen buigt 
het neder, maar een goed woord verblijdt het. 
Spr. XII: 95.^ 

Zijn er echter eenmaal feiten gepleegd, is er inderdaad 
schuld, heeft men onbetwistbare bewijzen , dan zoeke men 
de schuldigen tot bekentenis te brengen. Niet zoo zeer om 
uwentwil als om hunnentwil, want gij hebt uwe overtui- 
ging in de voldingende bewijzen, maar om den invloed, 
dien het op het gemoed der schuldigen heeft als de eerste 
schrede Ier verbetering. 

Evenwel wilt gij iemand tot schuldbekentenis brengen, 
dit geschiede niet door toorn of geweld; in tegendeel , langs 
dien weg loopt g^ gevaar hem nqg meer te verharden^ 

Dring dan ook niet zoo. zeer aan op schvldbel^Jenis sis 
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wel op schuldbesef. Begin niet met te eischefi, dat de be- 
kentenis ook met woorden zal worden uitgesproken, want 
dan hebt gij al aanstonds de valsché schaamte en des men- 
schen eigenliefde tegen. 

Wacht u voor den hoogen toon der zelfverheffing en zie 
niet laag op een' gevallene neder. Vergeet niet, dat ook gij 
een zondig mensch zijt, voor wien geschreven staat: die 
dan meent te staan, zie toe, dat hij niet valle. 
Tijg den schuldige niet meer aan dan gij bewijzen kunt. 
God alléén weegt de geesten , Hij zij alleen beoordeelaar 
der harten. Yal niemand hard, alsof wij niet dagelijks strui- 
kelden in velen. 

Zijt niet ongevoelig voor de verdoolden , en toon hun, dat 
het u niet te doen is om hen te beleedigen en te vernede- 
ren , maar om hen te redden en te verbeteren. Poog alatoo 
hun gemoed te verteederen en te treffen; werk door het 
gevoel zoowel als door het verstand . op de overtuiging. 
Stel hun den aard van den misslag in al zijn' omvang voor 
oogen, wijs hen op de gevolgen van het kwaad, waarin 
zij gevallen zijn , en op de gevaren van het pad der zonde. 
Schets daartegenover de zalige rust van een goed geweten. 
Herinner hun de Hefde God^ in Christus , die ook hen 
nog behouden wil, en het regtvaardig oordeel der ver- 
gelding van het goede en het booze in dit en in het vol- 
gend leven. 

Laat al uwe woorden in liefde zijn. Geef nooit eene les , 
eene vermaning uit gekrenkte eigenliefde, maar alleen ten 
wille van het heil aws naasten, of gij heip winnen mogt. 

Is de- zaak echter geëindigd, wacht u dan, ooit door 
verwijt die te herinneren en laat alle haatdragendheid verre 
van u zijn. Vergieef gaarne en altoos weder, als waardige 
discipelen van Hem , door wien wij alle. vergeving ontvangen 
en die geantwoord heeft op de vraag : Ht)e dikmaals zal 
ik mijn' broeder vergeven? — Zeventigmaal 
zevenmaal!.... in alles barmhartig zijnde, opdat ons 
eens barmhartigheid geschiede. 

Als gij nogtans eenmaal of herhaalde malen de zwakste 
zijde van iemand gezien hebt, behoeft gij hem geen blind 
vertrouwen te schenken, al belooft hij u plegtigen ernstig 
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teterschap* Houd hem in 't oog, of zijn volgend gedrag 
liet te wijs lévef t van zijn opregt berouw. 

Wij mogen het kwaad niet goed heeten uit vredelievend- 
heid; wij moeten het kwade bestrijden waar wij het aan- 
trefien, maar wij moeten het Apostolisch woord indachtig 
blijven: Word toornig — maar zondig niet, de 
zon ga niet onder over uwe toornigheid. Eph. 
IV: 26. 

Hebben wij eene fout begaan ten opzigte van onze be- 
dienden , hebben wij hen miskend of verongelijkt ; schromen 
wij niet er ridderlijk voor uit te komen ; dat zal ons niet 
vernederen in hunne oogen, maar wel het volharden in 
onbillijkheid. 

Het is toch zeer menschelijk zich te vergissen en mis te 
tasl^, en de erkentenis van onze dwaling zal hun het 
bewijs zijn van pnze regtvaardigheid. Een dwaas zal 
de schuld verbloemen, maar bij de opregten is- 
goedwilligheid. Spr. XIV:. 9. 

Is uwe dwaling hun echter onbekend gebleven, dan is het 
beter die niet te openbaren. Wees dus niet te snel in awe 
uitspraken, niet onbedacht in uwe maatregelen; al wat ge 
niet kunt volhouden , verraadt zwakheid. •— 

Groote moeijelijkhedeó veroorzaken in den omgang met 
dienstbaren in vele gezinnen de kinderen. Ja er zijn dien- 
sten, waar geen dienstboden blijven kunnen om hunnentwil. 

Hoe dat komt? — Uit zeer verschillende oorzaken, 
w^aarvan wij hier de voornaamste zullen aanwijzen! 

Alle dienstboden zijn niet gelijk. Zoowel als er zijn, die, 
opregt of geveinsd, veel van de kinderen hunner Heerenen 
Vrouwen houden , zijn er ook , die het er maar volstrekt niet 
meê kunnen vinden. 

Over 't algemeen ware het te wenschen, dat men de 
kinderen met de dienstboden zoomin mogelijk in aanraking 
liet komen ; — niet door der kinderen hoogmoed en inbeel- 
ding te voeden en hun te zeggen, dat z ij zich terug- 
houden moeten — dit ware schade voor het kinderlijk ge- 
moed, dat nog geen gevoel van het verschil der standen 
heeft — maar door alzoo uwe verordeningen te maken, 
dat zij van zelve buiten veel aanraking blijven. 
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De xnexuch toch geeft altoos zijne opvoeding tevug in zija' 
invloed op anderen. De dienstboden wet^i niet anders met 
kinderen om te gaan y dan hunne ouders het laet h^a ge- 
daan hebben; en dit kan^ naar hunne mindere beschaving 
en min kiesche vorming , niet gewenscht voor uwe kinde- 
ren zijn; terwijl de dienstbaren van den anderen ka^t^ 6f 
om de kinderen tot zich te trekken y ten einde in hen geene 
verklikkers of tegenpartij te hebben, of om u te behagen^ 
uwe kinderen zullmi vleien en verwennen, ja stijven in 
hunne gebreken. Evenwel omgang is onyermijdelijk; dra- 
gen wij maar zorg, dat het geen invloed worde. 

Ga uwen kinderen voor in bescheidenh^d en regtvaardig- 
lieid, en zie eene fout, omtrent de dienstbaren gepleegd, 
niet door de vingeren : het ware nadeelig voor uwe kin- 
deren en zou uwe bedienden tegen u en tegen hen ver- 
bitteren. 

De dienstbaren zullen van u een hevel ^ een gebod zon- 
der ergernis aanhooren , n^aar niet van uw kind. Laat kin- 
deren verzodien, maar sta niet toe, dat zij heerschappij 
voeren. Wanneer gij hun goedwilligheid inprent omtrent 
de dienstbaren, zullen deze hen liefhebben, en gij he^ niet 
te vreezen, dat zij hen kwalijk zullen bejegenen. Alleen hebt 
gij dan toe te zien, dat zij hen Uiet bederven. 

Houd het voor een' regel uw^a dienstbode» niet toe te 
slaan , dat zij uwe kinderen beloonen of straiTen , he& di*ei- 
gen of hun eenigerlei vrees aanjagen. Maar zeg dit den 
kinderen niet, want zij zouden er misbruik van maken. 

Maar van de andere zijde moet gij ook streog regtvaar- 
dig zijn, waar uwe kinderen de bedienden kwalijk beje- 
gend hebben. Laat hen niet straffeloos de dienstbaren pla- 
gen , beleedigen of hun in hunne werkzaamheden hinder- 
lijk zijn. 

Den eenen regel moet gij niet zonder den anderen aan- 
nemen. 

Geef geen acht op al wat kinderen u aanlw^ngen of ver- 
klikken « of altlians, laat het nooit blijken, hoewel gij er 
soms het u^^'e uit zult kunnen nemen. Laat u hierdoor 
echter nooit verlokken uwe kinderen tot spionnen te ver- 
lagen. Ook moet gij u nooit <>p hunne of^ave verlaten. 



Digitized by 



Google 



— 43 -. 

]io6 opregt zij ü ook schijnen; veelal l^den zij zeer aan 
het gehrek yan zich te vergissen en voorbarig te zrjn^ 
terw^l zij de lev^adtge fantasie het ontbrekende laten aan>* 
vullen. Ja^ er kan eene partijdigheid bestaan^ die gij nog niet 
in hen gezien hebt^ of een lust töt wraakneming over eenig 
voorval^ dat u onbekend is. 

De ingenomenheid der ouders met hun kroost ^ hunne 
ligtgeloovigheid en toegevendheid ter eene^ hunne onTegl>- 
vaardigheid ter andere zijde ^ ziedifor wat de kinderen vaak 
tot eene bron van huisseljjk ongenoegen maakt. Nu eens 
hebben de dienstbaren den kinderen iets gewend of ge- 
leerd, dat u mishaagt, dan hun te veel ingewilligd^ dan hen 
te hard bejegend. Nu weer hebben de kinderen iets over- 
gebragt, dat onaangwaaamheden veroorzaakt^ of hebben de 
dienstbaren klagten over de kinderen. 

Houd hen zooveel mogelijk gescheiden, doch wees ter 
weerszijden regt vaardig! 

Maar gij wijst ons óp uw kiodermeisie : zij is toch als 
aan de kinderen verbonden. 

Daarom, lieve ouders! ziet wèl toe, wie gif daartoe kiest^ 
en -~ laat nooit te veel op haar aankomen , maar hebt zelve 
zorgen voor uwe kinderen. 

Doorgaans neemt men hef echter zoo naauw niet met de 
kindermeiden. Mén zoekt een aankomend meisje, veelal 
zelf nog een kind; zij moet er niet onoogehjk uit zien, -knap 
in de kleederen, en zij moet vébl van kinderen houden! .... 

Wij zouden een hoofddeel afzonderlijk over kindermei- 
den kunnen schrijven, als wij alles wilden ter neérstelien, 
wat ons thans voor den geest komt; doch wij willen enkel 
het oog vestigen op hetgeen er in den omgang met haar in 
acht te nemen zij. 

Over 't algemeen zullen regt zorgelijke ouders opmer- 
ken, dat er op de kinderméid al zooveel te letten valt als 
op het kind zelf, en zijn er, die als ware martelaressen der 
kleine dwingelanden mogen beschouwd worden, er zijn er 
ook, die kinderen levenslang ongelukkig hebben gemaakt. 

Zal noch het een noch het ander plaats grijpen, dan 
moogt gij uwe zorgen vermeerderd in plaats van vermin- 
derd achten , als gij een kindermeisje genomen hebt- 
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' o! Daar zijn er, die moeders evenairen, ja beschamen in 
trouw en zorgen ; maar zij mogen*, helaas ! uilzonderingen 
heeten. Men moet dan ook van die vreemde niet het hart, 
de bedachtzame en voorzienige zorgen van eene moeder 
verwachten: men kan niet de voorzigtigheid en het be- 
leid van rijper leeftijd van een jong meisje vergen. Reken 
u dus niet vap uwe verpligting omtrent uwe kinderen ont- 
slagen, als gij eene vreemde over hen laat waken. 

Sla dan onder uwe bedienden in de eerste plaats de 
verzorgsters uwer kinderen gade ; reken niet op hare be- 
schaving, ofschoon zij al een fatsoenlijk voorkomen mogen 
hebben; denk ook vooral niet dat Fransche bonnes meer 
ontwikkeld of gevormd zijn, omdat zij hare moedertaal 
spreken , die u missehien meer beschaafd in de ooren klinkt 
dan de taal der joverige bedienden — zij zijn ook veelal van 
zeer geringe afkomst en gebrekkige vorming. 

Gedoog niet, dat uwe kinderen hunne verzorgsters mis- 
handelen óf tiranniseren en zie van* den anderen kant toe , 
hoe zij de verzorging uwer kleinen behartigen. Heb een 
CK)g over hunne reiniging, voeding, over de middelen, waar- 
mede men hen poogt te stillen en te vermaken , in één 
woord: verg niet, dat eene vreömde zal waken en zorgen, 
zoo als dat alleen de eigene doen kan en doen moet; — 
dat is te veel, dan zijt gij reeds onregtvaardig. En treft 
gij eene trouwe verpleegster uwer kinderen , o! stel haar 
op den regten prijs! • 

Wie goede dienstboden vindt (men zoeke maar geene 
volmaakte, alleen goede, dat is getrouwe, welwillende, 
die hunne pHgten ter harte nemen) , waardere hen , en zie 
kleiner gebreken door de vingeren; immers zij hebben de 
onze ook te dragen. Behartigen wij Paulus les: draagt 
elkanders lasten! 

Vergoed hun het gemis der vrijheid, het verlaten van 
ouders en verwanten door uwe vriendelijke bejegening, 
vergeld hunne moeite met een betamelijk loon , moedig het 
goede bij hen aan door uwe goedkeuring en tevredenheid. 

Draag zorg, dat hun, die u al hunne ligchaamskrachten 
wijden, ook ligchamelijk niets ontbreke, dat zij goed ge- 
voed en gedekt worden , dat hunne verblijfplaatsen niet on- 
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gezond zijn, en val hun niet hard in ziekte of pijn. Wat 
gij wilt, dat u de menschen doen zouden, als gij 
dienstbaar waart, doe gij het desgelijks aan uwe on- 
derhoorigen. 

Doch wenscht gij, dat zij u uit ware beginselea en van 
goeder harte dienen zullen , laat u dan ook aan hunne har-, 
ten iets gelegen zijn ; wees dan ook voor hun medelijk be- 
lang niet onverschillig. Gedoog niet, dat zij Gods heiligen 
naam misbruiken in hunne redenen, of dat zij yloeken en 
ruwe woorden uitstooten. Laat niet toe, dat zij met eeden 
en bezwering iets bevestigen. Wees in alle deze hun ten 
voorbeeld. — 

In sommige gezinnen heerscht nog de voortreffelijke ge* 
woonte, eene dagelijksche huisgodsdienstoefening te houden, 
bestaande in gezamexdijk te bidden en een gedeelte uit den 
Bijbel of eenig Christelijk dagboek te lezen, 't Is eene lie- 
felijke gedachte, zoo te zamen zich als voor Gods aange- 
zigt te vereenigen, elkander den Heer aan te bevelen, 
zijn' zegen af te smeeken over den dag , dien men te gemoet 
gaat, of Hem dank te brengen aan den avond voor de ge- 
noten weldadigheden, — en het zal zeker krachtig medcr 
werken, om de onderlinge verstandhouding te heiligen. 
Doch zullen deze Godsdienstoefeningen aan onze dienstba- 
ren gezegend zijn, dan moeten zij er in de eerste plaats 
in deelen; en ten andere, de gedragingen der Hoofden des 
huizes moeten die plegtige handeUng niet weerspreken, 
of. . . de dienstbaren zouden u alras voor huichelaars uit- 
krijten. Zien zij echter, dat gij harten zeden poogt te 
rigten naar Gods. Woord, dan kunt gij er hen vrijmoedig 
op wijzen als het rigtsnoer ook van hunne daden. 

Het is de eerste verpligting der Heeren en Vrouwen de 
Godsdienstige kennis der dienstbaren te bevorderen , en als 
zij zoo geheel verwaarloosd waren, dat zij nog geen^rlei 
onderrigt genoten hadden , hun dat te verschaffen ; want 
er is geen ware deugd zonder Godsvrucht; en hoe 
zal iemand de Godzaligheid beoefenen , die haar niet kent ? 
Dan zullen zij hunne pligten leeren kennen, hunne voor- 
regien waarderen en de lasten des levens meer onderwor- 
pen dragen. Immers het moet hen treffen , als zij daar 



Digitized by 



Google 



^ 46 — 

vernemen 9 hoe paulüs zich het lot van een' voortvlugtigen 
slaaf heeft aangetrokken en hem als een hersohapen mensch 
aan xijn' Meester teruggegeven heeft ^ hoe er «oowel voor- 
schriften voor de Heeren en Vrouwen als voor de disast- 
haren in den Bijbel staan. 

Bij voorbedd: Eph. YI: & — 9. Gij dienstknechten! 
weest gehoorzaam aan uwe Heeren naar den vlee- 
sche^ met eerbied ea ontzag, in eenvoudigheid 
uws harten, g^^ijl^ ^^^ Christus. Niet naar oogen- 
dienst, ais menschenbehagers, maar als dienst- 
knechten van CMRJSTUS, den wil van God van harte 
doende, den Heer met goedwilligheid dienende 
en niet den menschen, wetende^ dat wat goed 
een iegelijk doet, hij dat van den Heer zal ont- 
vangen, hetzij dienstknecht hetzij vr^e. Eln gij 
Heeren! doet ook aldus te hunnen aanzien, en 
laat alle harde behandeling na; wetende, dat 
ook g^ zelve een' Heer hebt in den Hemel, en 
dat bij Hem geene aanneming des persoons is. — 
Verg. met GolL III: 22 en IV: 1. Als ook 1 Tim. VI: 
1 en 2. Dat de dienstknechten die onder het juk 
zijn, hunne Meesters allen eerbied waardig ach- 
ten, opdat de naam en de leer van God niet ge- 
lasterd worden, en dat zij die gcloovige Mees- 
ters hebben, hen niet met minachting bejege- 
nen, omdat zq broedere ziju> maar veeleer vlijti- 
ger dienen, omdat zij geloovigen en geliefden 
zijn, aan wie men aldus weldadigheid bewijst. 

£n Tit. II: 9 en 10. Vermaan de dienstknechten 
hunnen Meesters onderdanig te zijn, gezind om 
te behagen; niet tegensprekende, niets ont- 
vreemdende, maar alle goede trouw betoonende, 
opdat zij der leer van God onzen Zaligmaker in 
alles tot sieraad verstrekken. 

Nog 1 Petr. II: 18 en verder. Gij huisknechten! 
weest met alle eerbiedigheid uwen Heeren on- 
derdanig; niet' enkel den goeden en bescheide- 
nen, maar ook den harden. 

Ach ! de meeste dienstbaren zijn zoo diep onkundig; er 
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is zoo weinig gedaan om hun goede beginselen in te pren- 
ten^ om hen op te scherpen tot nadenken voor hetgeen 
tot hun wezenlijk heil kan dienen. Laat den invloed van 
het Woord Gods niet aan hen onbeproefd. Heeft het Evan« 
gelie niet vaak de hardste harten vermurwd^ de stugste 
gemoederen verteederd? De liefelijke adem des Evangelies 
overwon menigmaal wat voor iedere andere poging onver- 
winbaar scheen. En werd een hart waarlijk voor het goede 
gewonnen door uwen arbeid, doen uwe bedienden eene 
góéde keuze door uwe opwekking, dan ontstaat er een 
heilige verbindtenis tussohen u en ben, en gij zult zelve 
de gezegende vruchten plukken van dit werk uwer lielde. 

Schuif het niet van u , als het u eenigzins doenlijk is. 
Zeg niet: ^'Ik heb hun een' Bijbel gegeven, nu is het 
van mij af." Laat gij het aan hen over, hoe ligt feullen zij 
het verzuiuden en om kleinigheden nulaten ! Van hoevelen 
toch zoudt gij hetzelfde moeten' hooren wat de KamerUng 
eens tot philippus zeide, op de vnaag: '^Verstaat gij 
ook wat gij leest?'* "Hoe zou ik toch kunnen 
zoo mij niet iemand onderrigt?" 

Of zij al lezen en niet verstaan, wat baat dat? Zij le- 
zen gebrekkig; uwe meerdere beschaving stelt u in staat, 
hier en daar een woord van opheldering toe te voegen. 

Zekere Christelijke huismoeder, die, door het lezen van 
Gods Woord, goede zaden in de harten harer bedienden 
poogde uit te strooijen, werd eens door hare dienstaEuaagd 
gevraagd, of zij haar toch Wel dien Bijbel kenen wilde, 
waaruit zij haar dagdi^ks voorlas? Zij had zeive wat gele- 
zen, maar in haar boek stond het «zoo duidelijk en tref- 
fend niet. De Meesteres stond het vetzoek toe, mee- 
nende, dat het verschil in de duidelijker letter of grooter 
druk mogt gelden zijn ; doch weldra bragt de dienstmaagd 
teleurgest^d den Bijb^ terug, vol verbazing uitroepende: 
'*Die is precies hetzelfde; maar ak. gij voor mij leest, be- 
grijp ik liet zoo goed." 

De oplossing van het raadsel was, dat de Meesteres met 
gevoel en nadruk las, en, waar het den zin en de be- 
teekenis verhelderde, eene kleine omschrijving gaf, of een 
meer gewone spreekwijs koos. 
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Niet alle Heeren en Vrouwen Leziuen echter deze gave 
en oefening; maar alle kunnen en moeten toch, naar de 
mate, der hun verleende krachten en vermogens, iets voor 
de zedelijke vorming der Ledienden doen. 

Zoo laten sommige lieden vsrekelijks hunne dienstboden 
door een' Godsdienst-Onderwijzer ondérrigten ; iets dat mede 
zeer is aan te prijzen. 

Wij bedoelen hier echter geenszins dat haastige belijde- 
nis leeren in een paar maanden, waarmede men eens en 
vooral aan den pligt der Godsdienst meent voldaan te heb- 
ben, als men er gelukkig doorkomt! 

ELn toch de voorbeelden zijn niet zeldzaam, dat ook 
zelfs voor deze overhaaste handeling de Heeren en Vrou- 
wen den tijd naauwelijks willen a&taan. — Ten laatste 
haalt de gedachte hen over, dat, zoo de dienstboden 
in het lidmaten-boek worden opgeschreven, zjj dan toch 
op den ouden dag aanspraak op de Diakonie mogen 
maken. — "Nu dan, maar het moet spoedig afgeloopen 
zijn. In hoeveel, of liever hoe weinig lessen neemt de Ca- 
techiseermeester u aan?" — en — 't mag niet veel kos- 
ten ! — of de dienstbode moet het zelf betalen en bedingt 
zich dus zoo weinig lessen mogelijk. Eindelijk is alles 
vastgesteld — het onderwijs zal aanvangen. 

Doch weldra wordt het zoo vreesselijk lastig gevonden, dat 
er alle weckeen paar uur verloren gaan, dat de dienst- 
maagd vóór of na de les dikwijls zeer weinig stichtende 
toespraken moet hooren, en In stede van zich te verheu- 
gen, dat ook zij de leer der zaligheid mag leeren ken- 
nen, vurig wenscht, dat die booze tijd maar achter den 
rug komen, en er eene reden van ongenoegen te minder 
zijn moge. 

Als hoedanig leeren nu de dienstboden de Godsdienst 
kennen? Immers als eene uitwendigheid, eene geleerde 
les, eene lastige verpligting. . . . maar waaraan toch een tij- 
delijk voordeel verbonden is. Hoe zal deze opvatting hun 
hart en ziel doordringen? Hoe hen eene goede keuze 
leeren doen, die over hun volgend levensgedrag, hunne 
zeden, hunne beginselen beslist? Zullen zij langs dien 
weg leeren, hunne daden te rigten naar des Heeren Woord ? 
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Zal alzoo de vreeze des Heeren hun een beschermende 
engel worden ? — Ecyj^e ^Izoo van buiten geleerde belij- 
denis zal hen te ligtzinniger maken ; zij zullen meenen nu 
met de Godsdienst afgedaan te hebben , het verhevene dier 
handeling niet beseffende^ en daarna niet beter zijn dan 
vóór dien tijd. 

. Neen , de Godsdienst moet hun steeds verschijnen in hare 
volle waardigheid, als de eerste plaats in onze schatting 
innemende 9 als het hoogste goed, en dan alleen zal zij haar 
doel bereiken en ingrijpen in 'smenschei^ hart en leven. 

Verzuim dan nooit uwe huisselijke Godsdienstoefening. 
Of zoo gij ze tot hier toe naliet, vang er terstond mede 
aan; maar zie toe, dat er eerbied heersche, vermijd en 
voorkom alles wat de aandacht zou kunnen storen. Zeg 
niet, wij zijn er niet altoos voor gestemd, hierom is het 
ons juist noodig. Wij moeten dagelijks onze ontsteüide ge- 
moederen stemmen en regelen naar den reinen toon van 
Gods Woord. 

Gij zult ondervinden, dat de Schrift te regt mag heeten : 
een lic.ht op*ons pad. Haar kalme vrede z'al ons zachter 
maken en onze driften stillen. Al zij ons spreekt. van de 
langmoedigheid Gods over ons, zal zij ons geduld instor- 
ten met de gebreken yan anderen; zij zal ons leeren ver- 
geven en vergeten en ons zachtmoedigheid en regtvaardig- 
lieid inprenten. Het voorbeeld van onzen Hemelschen Mees- 
ter zal zij ons ten rigtsnoer geven in den omgang met 
onze dienstbaren, en wij zullen ons geneigd gevoelen om het 
dienstwerk onzer ondérhoorigeti zóó te beoordeelen , als- wij 
eenmaal wenschen zullen , dat onze groote Meester het onze 
beoordeelen zal. 

Ga dan voort met het Godsdienstig onderrigt, met de 
Godsdienstige opwekking uwer dienstbaren , opdat het ook 
uwe taal moge wezen: Ik en mijn huis, wij zullen 
den Heer dienen. 

Een hinderpaal tegen het gemeenschappelijk Bijbelonder- 
zoek en gebed kan zijn : verscHil van Godsdie ostige gezindte. 

Over 't algemeen is het niet aanUe bevelen hierin on- 
verschillig te zijn. Niet uit onverdraagzaamheid, maar 
om de moeijelijkheden , die er uit voortspruiten, kunnen. 
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Gij zult er Lij voorbeeld niet op zien, of er w^sselijk in 
weten te handelen; maar ondef de overige dienstbaren 
kan het een twistappel worden. Doch komt het voor, en 
veirdraagt men zieh onderling, welnu, de hoofilsom van 
de Wet en de Profeten is voor alle gezindtm dezelfde, 
en zouden uwe bedienden al niet uwe Bijbelltoing mogen 
bijwonen > laat uw' Wandel , «uw huisbeleid hun eene stille 
aanbeveling zijn voor de kracht van Gods Woord, en laat 
deszelfs weerglans hen bestralen uit uwe regtvaardige, lief- 
derijke bejegening. Toch kunt gij huh vooi^aan in eerbied 
voor de Koninklyke wet der liefde» 

Bij sommige lied^i héerscht de gewoonte om den Zon- 
dag te kenmerken door eene goede tafel en wat meer 
werks van den maaltijd te maken dan op de werkdagen. 
Dit gebruik moge voor de genietenden e^ie aangename 
zijde hebben, voor de dienstbar^i ligt er iets zoo onbarm- 
hartigs in, dat wij dit punt niet onaangeroerd mogen laten. 

Zes dagen hebben zij gewerkt; de Rus'tdag breekt aan ^ 
maar zal voor hen geen dag van rusten z^n. £r is zoo veel 
gereed te maken, te bakken en te braden', dat deze dag 
hun schier dubbelen arbeid verschaft, voornamelijk den 
bedienden die voor de tafel hebben te zorgen. Zij zien 
hunne Heeren en Vrouwen feestelijk gekleed, en hebben 
zelve al hunne dagelijksche beslommeringen. Binnen zit 
men rustig ter neder, in de keuken is het drukker dan 
ooit — opdat men een weinig meer genot voor den mond 
zal hebben! En valt de uitgangsdag of kerkbeurt al aan 
kok of keukenmeid ten deel, vermoeid en lusteloos van 
het haasten en jagen , hebben zij naauwel^ks genot van het 
bezoeken van vrienden of verwanten , en als z\ï ter kerk 
komen, overweldigt hen de slaap, als een natuurlijk gevolg 
van hunne vcrmoeijing. Bq wij nemen het hun zoo kwa- 
lijk als ze slapen! — 't Staat ook heel naar! -— doch waar 

ligt vaak de oorzaak? Te huis! in de Hoofden des 

huizes, in de huissêl^ke verordeningen. 

Doch het is niet alleen op' deze gewoonte^ dat wij ttwe 
aandacht wenschten te'vestigen, ook op eene andere hebben 
wij het oog , namelyk die : van feesten op den Kustdag aan 
te leggen, die dikwijls alle bedienden in beweging brengen. 
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Ziet, Wij Hebben de gansche week om onze vrienden ie 
zien: moeten wy dat nu juist doen ten koste van dit- 
zel^ genoegen onzer bedienden , die er slechts v,^ t^d 
tot tijd één' dag toe hebben ? Wij wenschen , dat z^ ons 
dienen jfullen zonder murmurering, met goedwilligheid; 
maar wij moeten hun dit ook niet te moeijelijk maken 
door het verkorten van hunne menschelijke regten. 

Verre van ons, dat w\j eene Joodsche beschouwing van den 
eersten, dag der week zouden aanprezen; maar wij bren- 
gen hulde aan de Heeren en Vrouwen , die , ter wille van 
hunne dienstbaren, alle Zondagsmaalt^den en alle Zon^ 
dflgsfeesten hebben afgeschaft; welke den Rustdag tot een' 
hard^i werkdag zouden maken voor hunne bedienden ; die 
het zinnelijk genot van spgs en drank doen vervangen door 
het geestelijk genot van hunnen naasten een' dag van ont- 
spanning te verschaffen, en eer den Zondag kenmerken 
door meerderen eenvoud in hun voedsel, dan door wedde; 
ja alleen die vrienden bij zich nooden, voor wier ont- 
haal geene buitengewone toebereidselen behoeven gemaakt 
te worden. . 

• De liefde is de vervulling der Wet — de lieïde 
zoekt zich zelve niet; zij ziet niet alleen op het 
eigene^ maar bedenkt ook wat des anderen is. De 
grootste ontheiliging' van den Sabbatdag is: de liefde- 
loosheid! 

Het spreekt van zelf^ dat men alleen door de hier 
aangewezen maatregelen er toe komen kan, de dienstba- 
ren de regte heiliging van den Dag des Heeren te leeren. 
Immers als zij zien, dat wij ons liever eenig genot ontz^-^ 
gen, om ook hun gelegenheid te geven den Rustdag te 
genieten, dan kunnen wij ook met regt op een nuttig ge- 
bruik ervan aandringen, want ook hierover dient ons oog 
te gaan. 

Heeft men ter eene zijde dienstboden , die met de meeste 
onverzettelijkheid weigeren op deri Zondag eene boodschap 
te doen, zij het ook eene schier onvermijdelijke, die, zoo 
als wij er ons eene herinneren , liever een' ganschen Zon- 
dagmiddag op een bleekveld bewegingloos in het gras uit- 
gestrekt blijven liggen, dan eenige nutte bezigheid ter hand 
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te vatten — omdat het Rustdag was! —> erzijneröok, 
die den Zondag aanzien voor een' dag yan pret en yer- 
maak^. en die geene andere ontspanning kennen, danthet 
dansen in herbergen en de luidruchtigheden dei: geringe 
volksklassen. 

Tussclien dezen j die in uitersten vallen , heeft men nog 
anderen, die in alle stemmigheid bij ouders of moei of 
vrienden een kopje thee drinken en op hun gemak goed 
of kwaad spreken van dienst en kameraden. DocK dat de 
eerste dag 4er week eene hoogere beteekenis heeft dan 
alleen uitgangsdag te zijn, gevoelen slechts weinigen. 

Hier wenden wij ons alweder tot de Heeren en Vrou- 
wen met de bede: Och, doet wat in uw vermogen is, om 
hen dit te leeren begrijpen, en regt te doen beseffen. 
Wanneer gij hen niet aan hun lot overlaat, maar den 
nacht van hunne Godsdienstige onkunde door eigen on- 
derrigt of dat van daartoe, bevoegden poogt op te klaren, 
en vooral wanneer uw eigen gedrag mede getuigt, zal het 
hun als van zelf duideflijk worden. Ieder goed zaad, dat 
in het hart uwer dienstbaren mag ontkiemen, zal u zel- 
veri zijne vruchten opbrengen. • 

Maar wat zullen wij zeggen van die Heeren en Vrou- 
wen, die hunne dienstbaren in hunne fabrijken, werk- 
plaatsen en winkels geen onderscheid leeren tusschen werk- 
dag en Dag des Heeren, dan dat op den laatsten met ge- 
sloten deuren gearbeid wordt? 

Zijn zij al geen woekeraars, die den arbeider het loon 
onthouden , zij reiken toch aan cCeze eene broederlijke 
hand; want — zij onthouden aan het ligchaam de rust, aan 
de ziel het heil. 

Het was liefde en wijsheid van God, dat Hij ons, van 
den aanvang der wereld aan, een' Rustdag leerde heili- 
gen, opdat wij niet rusteloos zouden voortzwoegen en 
sloven om de spijs, die vergaat, maar ook eens opzien 
lot Hem, van wien alle goede gaven tot ons afdalen, om 
te denken aan de dingen, die boven zijn, die ons wen- 
ken naar gene zijde des grafs. Maar ook uit een bloot 
aardsch beginsel is het goed en weldadig, een' Rustdag af 
te zonderen en zijne viering onder het volk te bevorde- 
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ren^ zoowel ter herstelling van de ligcliaamskrachten , 
als ter bevordering van het huisselijk geluk der werklie- 
den, die de gansche week, soms van den vroegen ochtend 
tol den laten avond, van, hun gezin afz werven en van 
vrouw en kind schier vervreemden. ' 

Wij willen hier het geschilpunt niet beslissen , of er 
inderdaad werkzaamheden zijn, die des Zondags onmoge- 
lijk kunnen rusten; maar dit ten minste is zeker, dat het 
niet moeijelijk valt om aan eene menigte Meesters te bewij- 
zen, dat zij des Zondags zeer wel hunne dienstknechten 
vrij konden laten, zoo zij wilden afstaan van het 
Zondagsgewin, zoo zij den diepen zin van 's Heilands 
woorden beseften: Wat baat het een' mensch of 
hij de geheele wereld wint, en schade aan zijne 
ziele lijdt!. .... 

Zie, het is voor den werkman, die met al zijn' arbeid 
nog maar een schraal stuk broodswint, eene tergende ver- 
zoeking, hem te laten kiezen tusscheneen daggeld meer 
en zijne rust — helaas ! soms tusschen het verlies van geheel 
zijn bestaan , of h^t werken op den Zondag als op andere 
dagen. De vreeze des Heeren moet al dieper in het harte 
wonen dan over 't «algemeen gevonden wordt, om voor de 
behoefte desgeestes die des vleesches achter te stellen. 

** Verkiest gij mij des Zondags niet te dienen-, dan be- 
hoeft het in de week ook niet: voor u tien anderen," 
spreekt zoo menig* Heer. En zeker, hij behoeft de tien 
and^n niet ver te zoeken, doch aan dezulken is een 
belangrijk deel van de schuld der zedeloosheid onder de 
dienende volksklasse te wijten. Zij , die alzoo voorgaan in 
de overtreding van Gods geboden , zij vinden vlijtige navol- 
gers in hunne 'ondérhoorigen, en wij houden ons verzekerd, 
dat de Zondagswinst duur te staan zal komen aan hem, die 
den Grbdsdienstzin uit het gemoed der knechts verbannen, 
die hun alle gelegenheid ontnomen heeft, om de Godsdienst- 
oefening bij te wonen, en tot zich zelve te komen uit de 
beslommeringen der aarde. 

Is het wonder, dat de knechts hunnen Rustdag door 
dagdieven) en traagheid in hun werk heimelijk terugne- 
men? Is het wonder, dat zij, wier Godsdienst niet ge- 
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kweekt wordt ^ alras al het goede yerleeren , hun op onze 
Yolksscholen of elders ingeprent ? dat zij van' zónde tot 
zonde yervallen, en in vloekers^ dieren en dronkaards 
ontaarden^ zij die altoos en altoos in denzelfden kring 
rondloopen en nooit iets kooren kunnen, dat betere be^ 
ginselen in hunne zielen opwekt eo hooger leven in hen 
doet ontstaan? 

Wij willen hier niet spreken van bijzondere omstandig- 
heden en. enkele gevallen , waarin het wederom geheel te- 
gen den aard der liefde zou zijn y zoo onze bedienden ons 
hunne hulp weigerden; maar wij spreken van den dooiv 
gaanden regel, van het beginsel. Dit behoort te zijn: 
aan onze onderhoorigen een' Rustdag toe te staan, en 
zoo zij tevens onze huisgenooten zijn, hun voor te gaan in 
•waardige viering van den Zondag dpor dien Gode te wijden 
en tot heil onzer onsterfelijke zielen- aan te wenden. 

Op een ander belangrijk punt hebben wij thans uwe ge- 
dachten te vestigen. Het is op de liefdesgeschiedenissen der 
dienstbaren. 

^'Ik moet u vooruit zeggen, dat ik g^en vrijerij 'toesta, 
noch aan de deur, noch in huis.'^ Aldus luidt menigmaal 
de nadrukkelijke waarschuwing , waarop eene dienstmaagd 
door eene nieuwe Mevrouw wordt onthaald, als deze haar de 
orde van haar huis voordraagt. 

"Och gunst neen!" is dan gewoonlijk het bedeesd ant- 
woprd, of er eene verbindtenis bestaat' of niet; — "dien 
last zult gij van mij niet hebben, daar laat ik mij niet 
meê in!" — "Zoodra ik ook iets merk, moet gij vertrek- 
ken," herneemt Mevrouw, en op die voorwaarde wordt 
de dienst aangenomen. — Mevrouw zal er ook niets van 
merken-, maar de dienstmaagd lacht heimelijk, dat Me- 
vrouw niet begrijpt hoe het oude spreekwoord nog altijd 
kracht heeft: Liefde zoekt list!. ... * 

Kan er een meer onmenschkundige maatregel genomen 
worden ? • Mag men met grond onderstellen , dat eene 
dienstbode eene haar voorgeslagene verbindtenis zal opgeven 
öm dit verbod? Velen toch zien veel te verlangend het 
einde der dienstbaarheid te gemoet, en doorgaans kiezen 
zij een arm huwelijk boven eene rijke dienst. Gaan zij 
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nu eene verbindtenis aan, dan moet het verborgen blijven 
Toor ''bet volk/' geliefkoosd| benaming voor Heeren eh. 
Vrouwen onder de dienstboden. De vrijer, mag niet in 
Luis; niet eens zelfs aan de deur komen» De gelieven 
willen elkander echter ontmoeten. Nu worden allerlei 
listen in 't werk gesteld > en leugen en bedrog maken 
nog maar het begin uit van de gevolgen , die deze verbor-^ 
gen betrekking na zich sleept. 

Er worden boodschappen gezocht^ afspraken gemaakt, 
plaatsen bepaald; maar de minnaar, .dat rondloopen moeóf , 
wil zioK ook weleens wat meer op zija gemak met zijne 
schoone onderhouden; hij zelf, of vertrouwde kameraden, 
weten wel huizen, waar hun de gelegenheid zal geboden 
worden elkander vrijelijk te zien. , . . Ziedaar eene bron 
van veel verderf geopend , en eene aanvankelijk onschuldige 
verbindtenis tot een' verborgen' minnehandel gemaakt, die 
menigmaal de schrikkelijkste gevolgen had, het verderf van 
deugd en goede zeden , van ziel en ligchaam beiden. 

Sommige menscheh hebben deze bepaling vastgesteld, 
omdat zij vreezen vreemde gasten in hun huis te ontvan- 
gen; doch als eene dienstmaagd heimelijk aan een slecht 
mensch verbonden is, kan hij door haar welligt nog meer 
gedaan krijgen, dan hij persoonlijk ten uwent zou uitrig- 
ten. Maar weet gij, wie haar vriend is, zoo staat het u 
immers vrij naar hem te doen onderzoeken , eer gij hem toe- 
staat uw Uuis te betreden, en is hij een geschikt mensch, 
waarom hem dan voor het hoofd gestooten? 

De verbindtenissen dèr bedienden zijn door geene be- 
palingen te verhinderen, en onze magt gaat niet verder, 
dan haar op te leggeii ze aan ons oog te onttrekken; 
maar daarmede onttrekken zij zich ook aan ons toezigt, aan 
onzen raad en invloed. 

Neen, lok veeleer het vertrouwen uwer bedienden uit, 
zoo gij haar geluk bedoelt, dan haar door ongeschikte maatre- 
gelen tot geveinsdheid te dwingen en tot slinksche wegen te 
vervoeren. Wees haar tot Vader en Moeder, liaar, die, ver- 
wijderd van de ouderlijke woning , aan u zijn toevertrouwd. 

Wij weten wel, er is geen punt, waarin de menschen 
minder rede^ verstaan en*minder aan raad gehoor geven, dan 



Digitized by 



Google 



— 56 - 

dat der liefde; er zijn ^el zeer weinigen ^ die een verstandig 
\f oord ter harte nemen ; maar er zijn er toch. De eigenzinnig- 
heid en waanwijsheid 9 de hgtzinnigheid en halsstarrigheid 
van enkelen mogen ons niet onverschillig maken voor allen. 

Laat ons in .eiken mensch den mensch waarderei) y ea 
laat het gewin of het verlies van een lid der maatschappij 
ons toch altoos ter harte blijven gaan; want elk mensch 
staat in verband met menschen, op welke hij zekeren in- 
vloed oefent, hetzij t^n goede of ten kwade. Eén' mensch 
gewonnen of verloren , is doorgaans eene schaar van men- 
schen ,. waarop hij werkt, als schakel in de grootë keten 
der menschheid. 

Veracht daarom niemand , hoe gering ook en onaanzien- 
lijk, gij kunt zijn verband tot anderen niet berekenen, ja 
van den eenvoudigsten en meest vergeten mensch kunt gij 
niet zeggen, tot welke groote daden hij eens het zijne zal 
hebben bijgedragen, welke groote gebeurtenissen in zijne 
hand gesteld zullen wórden. 

Zoo komen wij terug op. onze eerste aanbeveling: Over- 
win uwe onverschilligheid, — onverschilligheid voor 
den persoon, het lot, de omstandigheden, de be.schaving, de 
gezondheid, het zedelijk welzijn uwer dienstboden. Trek u 
hunne belangen aan, behartig hun heil, eja gij zult ook 
hunne onverschilligheid overwinnen en — waar de liefde 
woont, zal de Heer zijnen zegen gebieden. 

Wij hebben u echter niet met de hoop gevleid, dat uwe 
pogingen altoos zullen gelukken; in tegendeel, wij spraken 
reeds van teleurstelling en volharding in goed doen. 

In burgergezinnen, waar men maar ééne dienstmaagd 
heeft, vallen veel moeijelijkheden weg, die er te bestrij- 
den zijn, als men vele bedienden houdt, tervsrijl zich dan 
van den anderen kant moeijelijkheden opdoen , die bij het 
houden van meerdere dienstboden niet voorkomen. 

Zoo doet zich in den burgerstand de vraag voor: zal 
de dienstmaagd met ons aan tafel eten, .en des avonds, 
als haar dagwerk ten einde is , binnen zitten , of in de 
keuken? Er worden proeven genomen van het een en van 
het ander; maar hier beslissen gewoonlijk de huisselijke 
omstandigheden of de geaardheid der dienstmaagden. 
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Intusschen nadert de wintei\ Neemt ge uwe dienst- 
maagd binnen , dan lieeft ze 't yeel beter en — gij spaart 
vuur en licht. Laat gij haar in de keuken eten , gij geeft 
haar te veel of te weinig, of, laat gij haar vrijelijk ne- 
men, zij kiest het beste. Men besluit dan de dienst- 
maagd zal mee aan tafel eten en des avonds binnen zit- 
ten, zij hoort dan nog eens een verstandig woord spreken 
of iets goeds lezen. ... 

Met de welopgevoeden , schroomvalligen en bescheide- 
nen gaat het soms goed;. doch de vrijpostigen , bemoeizieken, 
praatzuchtigen leidt het doorgaans tot uit het hiiis praten , 
van wat ze soms halfbegrepen h,ebben, en vooral Aot eene 
gelijkstelling , die aan alle onderdanigheid een einde maakt. 

Geen wonder, de huisgeuooten nemen niet altoos de 
noodige behoedzaamheid in acht van over geène bijzondere 
belaugen in haar bijzijn te spreken, zij hebben soms 
eenig verschil, eenig misverstand. De dienstbode heeft te 
veel alle kleine gebreken , soms belagchelijke ' gewoonten 
voor oogen, om niet alras de achting te verliezen, die gij 
haar meer op een' afstStnd zoudt, hebben ingeboezemd. 

Ook hier kunnen wij niemand een' regel voorschrijven; 
doch W4ar het eenigzins doenlijk is-, zouden wij altijd 
raden, dé dienstboden zooveel mogelijk op hun eigen 
grondgebied te laten, en nimmer dien naauweren omgang 
aan te vangen, dan na u wèl verzekerd te hebben, dat 
uwe dienstbode er niet door tot vrijpostigheid zal over- 
slaan. Hebt gij het eenmaal vastgesteld, gij kunt het zoo 
moeijelijk veranderen ; begin het dus nimmer , eer ge goed 
weet, wie gij voorhebt. 

Laat evenwel uwe huisselijke inrigting u geenè keuze, 
wees dan op uwe hoede, dat gij u niet al te gemeenzaam 
maakt. Wees vriendelijk , heb soms een goedig deelnemend 
woord in uwen mond, maar laat uw' bediende zich niet 
in al uwe gesprekken mengen of zich met u of uwe ver- 
wanten gelijkstellen. Spreek nooit in haar bijzijn over 
uwe personele , huisselijk» of familie-belangen , die gij lie- 
ver niet buiten 's huis bekend gemaakt hadt. Behandel met 
uwe huisgeneoten geen twistpunten in haar bijzijn, en 
roep hare getuigenis of besUs^ing er niet over in; laat uwe 
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dieDstl)ode er ni^t in betrokken worden^ en ^adilu vooral 
voor krakeel en alles wat u in het oog uwer dienstbare^ 
zou kunnen verachtelijk maken of vernederen. De man 
hevestige en handhave steeds den eerbied en de onderda** 
nigheid voor de vrouw; de vrouw eere en volge denman; 
de huisgenooten bewijzen elkander achting^ en de dienst- 
maagd zal van zelf u eerbied en ontzag betoanen» 

Maar wordt zij de vertrouweling van den een* of de we- 
derpartij van den ander' ; is er geene eenstemmigheid , die 
haar tot gelijke achting noodzaakt, het zal u veel kwaad 
doen in 't bewaren van de ondergeschiktheid en geheel de 
verhouding uwer dienstbaren. Als de huisgenooten «elkander 
niet eeren : hoe zal eene vreemde het doen ? Geeft dus geen<^ 
tegenstrijdige bevelen ; maar verstaat u onderling over de 
te nemen maatregelen. Spreekt of werkt elkander nimmer 
tegen;, maar houdt een' gelijken tred, dan zal eendragt 
ook hier magt maken. 

Zoo zeef wij u ter eene zijde de barmhartigheid, de be-* 
langstelling voor de dienstboden aan 't hart hebben ge* 
legd, zoo waarschuwen w,ij u ook tégen het verwennen. 

*^Als men zijn' knecht van jongsop weelderig 
houdt., zegt SALOSfO, hij zal ten laatste een zoon 
willen zijn." 

Ër zijn 'diensten, bij zeer achtenswaardige en beminne* 
lijke lieden, waar men zoo weinig meiden houden kan uit 
z\^akke toegevendheid, uit te groote goedheid en zacht-* 
heid en te weekeÜjke bezorgdheid, als andere door harde 
behs^ndeling en te hooge eischen. Ja, er zijn zoowel Heeren 
die getiraniseerd worden dooT hunne knechts , als Vrouwen 
ioGT hare dienstmaagden. 

Mag men de kwade luim der dienstbarai niet opwekken, 
men behoeft die ook niet te vreezen. Xoq men maar billijk 
blijft in zijne eischen, bekreune men zich niet om een zuur 
gezigt en trekke men zich een boos humeur niet aan. 

Men kan bij gelegenheid een woord over het dwaze van 
hunne luimen zeggen, maar men sloi^ er zich voor 't ove- 
rige niet aan, want vele bedienden zoeken langs dien- weg 
over zachtaardige menschen te heerschen. 

Er zqu dienstbaren, die stipt oj> hun werk <9i goed van 
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gedrag z^ ^ doch die zieli daarop dan ook zoo veel kten 
Yoorstaan, alsof ze ons groote gunst bewezen,, en wier 
grootste gebrek hunne zelfverhefiSng is. Het zou natuurlijk 
dwaas z^n hen daarin ^ stijven; immers de vervulliBg van 
hunne pligten ia de eerste voorwaarde, waarop zij bij ons 
in dienst treden; nogtans bij de groote menigte van kwade, 
onbruikbare dienstboden waardere men hen. 

Over 't algemeen moet men de gebreken en misbrui- 
ken in dea aanvang tegengaan en afbreken» Vei^nt gij 
soms iets of staat gij vrijheden toe. voor eene poos , behoud 
u daarover het regt voor, en zilt» wel toe, dat niet als eene 
vaste gewoonte en oen regt worde beschouwd, watvergun-^ 
ning blijven moet en wat ge niet vaststellen kunt» 

Onder alle dienstbarea zullen voorzeker die meisjes niet 
het gemakkelijkst te regeren zijn, die des avonds naar 
haar eigen huis terugkeeren. 

Bij kleine behuizing en talr^e gezinnen kan het soms 
niet anders, en wat onvermijdelijk is , moet men zoo goed 
mogelijk dragen; lyüt gij echter uwe dienstmaagd geheel 
ia uwe magt en onder uw bereik hebben , maak er eene 
huisgenoote van en laat haar onder uw dak vernachten. 

Dat telkens huiswaarts koeren houdt het denkbeeld van 
vreemd enbij vreemden te zijn zoo levendig, de omgang 
met dikwijls hoogst onbeschaafde verwanten breekt telkens 
weer af wat gij hadt opgebouwd,, en de gedurige* vergehj- 
king van het armelijke t& huis en het rijkelijke in de diQnst 
heeft menige dienstmaagd tot oneerl^kheid gebragt uit zucht 
om bij de haren ook wat meer gemak en welvaren aan te 
brengen, terwijl de gelegenheid zoo gemakkelijk wordt ge- 
maakt , dat maar weinigen die verzoeking wederstaan. Zij 
hechten zich nog minder dan anderen aan het gezin , waarin 
zij werkzaam zijn , en haasten zich alleen om des avonds vro^ 
gedaan te hebben en weg te komen. Ook heeft deze wijze 
van leven menigmaal tot de grootste ongeregeldheden aan- 
leiding gegeven en zedeloosheid begunstigd. 

Geheel andere moeijelijkheden doen zich voor, waar men 
verscheidene dienstboden heeft. 

In de eerste plaats heeft men toe te zien, dat men geen 
kennelijk onderscheid make in hunne bejegening , dan voor 
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zoover de een meer dan de andere uwe tevredenheid zal ver- 
dienen^ of uw misnoegen opwekken. Voor 't overige moet 
men den een' niet boven den ander' bevoorregten, of men werkt 
nijd en afgunst en met deze twist en^weedragt in de hand. 

Dit punt zal evenwel veel moeite baren en vereischt 
wijze voorzigtigheid , als de vrede van uw huis u ter harte 
g'aat. Immers gij zult natuurlijk meer gemeenzaam worden 
met uwe kamenier of kindermeid dan met keuken- of werk- 
meid; een huisknecht zal meer met zijn' Heer in aanraking 
komen dan een, dien hij elders geplaatst heeft, waardoor 
de eerste zich w^eleens zekereli toon over de andere bedienden 
aanmatigt , die van deze niet te best verdragen wordt. 

Men neme derhalve alles weg , wat hun den schijn van 
heerschappij over de overige dienstboden kan geven, en* 
waar men er sporen van ontdekt , ga men ze te keer. Er 
zullen behalve deze nog redenen genoeg voorkomen van 
onderlinge verdeeldheid, die, ofechoon het een moeijelijk 
en ondankbaar werk. zijn zou er zich altoos mee tejbemoei- 
jen, zooveel mogelijk voorkomen moet, worden, want de 
uitwerkselen zullen vaak, ten onzen laste, in ons werk 
ziglBaar zijn. Hoe menigmaal toch zal de een iets niet 
doen willen voor den anderen, of zullen er werkzaam- 
heden te verrigten zijn, die beide partijen verklaren zullen 
niet tot de hunne te behoorea, en die dus ongedaan zou- 
den blijven. Zoo brenge men dan alle bezigheden zooveel 
mogelijk op een' vasten voet en bepale zeer naauwkeurig 
ieders taak, terwijl men van de andere zijde niet mag na- 
laten de dienstbaren tot inschikkelijkheid en hulpvaardig- 
heid aan te sporen. 

Een ander moeijelijk punt is: hoe zich te gedragen, als 
ons klagten ingediend o( mededeelingen gedaan worden 
aangaande de vergrijpen van kameraden. Zal men er het 
oor aan leenen of niet? 

De mogelijkheid bestaat, dat het geschiedt uit liefdevoor 
regt en pligt en uit ijver voor uwe belangen. Zult gij een' 
getrouwen bode voor het hoofd stooten en niet naar de 
ontrouwen onderzoeken? Maar het kan ook zijn door voor- 
barigheid, bemoei-, heersch- of behaagzucht, uit nijd, wraak, 
ja uit schijnheiligheid en de allerlaagste bedoelingen. 
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Gij dient derhalve in * dè eerste plaats hem of haar in 
't oog . te houden , die u de waarschuwing of de aantij- 
ging aanhragt^ .hem gade te slaai^ in zijne betrekking tot 
den aangeklaagde. Maar niettemin kunt gij ongemerkt en 
in stilte nagaan, of en in hoever er iets van de Beschuldiging 
waar kan zijn. 

Wees .met niemand zóó blind ingenomen, dat gij dit 
heimelijk onderzoek achterwege laat. Gij zult er altoos 
door winnen, of gij zult tot de vernieuwde overtuiging 
van trouw, of tot de heilzame ontdekking van ontrouw 
geraken. Gij kunt den laster beschamen en den beschuldigde 
regt doen , of gij zuivert uw huis van gevaarlijke bedienden. 

Geef geen acht op oorblazing en achterklap, maar wees 
ook niet ongenaakbaar voor waarschuwing en inlichting in 
zaken , die soms lang voor uw oog verborgen kunnen zijn. 

Laat niemand zich biju verdienstelijk kunnen maken 
door het aanbrengen van ongevraagde mededeelingen over 
de gedragingen der medebedienden ; maar verwerp ook niet 
te onbedacht de klagt die tot u komt. 

Houd het oog over den omgang en het onderling ge- 
drag uwer dienstbaren, opdat uw huis geen tooneel van al- 
lerlei ongeregeldheden worde, maar de goede zeden er steeds 
gehandhaafd mogen zijn. — 

Onze beschouwing. spoedt ten einde. Wij meenen het 
v<5ornaamste en belangrijkste overwogen te hebben van 
hetgeen in den omgang met en de behandeling van dienst- 
boden is op te merken, om zooveel mogehjk een' heilzamen 
invloed op hen te oefenen. 

Wij mogen echter ons onderwerp niet voor afgehandeld 
houden, eer wij nog eenige oogenblikkèn gewijd hebben aan 
de overweging van een punt, dat uwe aandacht in hooge 
mate verdient. Het is het getuigenis geven wegens 
dienstbaren. 

Er zijn lieden, die er geheel niet aanhechten en van het 
denkbeeld uitgaan: hebben de bedienden het al te slecht 
laten liggen, dan zullen zij van zelf ge ene getuigenis be- 
komen of verlangen, en voor 't overige hechten zij weinig of 
niet op de klagten of de aanprijzing van anderen. Er wordt 
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dan ook dikwijls Veel oTerdrijving, zoowel in de opgave 
van het goede als in die van het kwade ^ gevonden. 

Intusschen zijn er ook^ die op de getuigenis al^aan, et 
aan gelooven en er op rekeïien. Hebt gij ooit ondérvon-^ 
den^ hoe hoogst onaangenaam het is, als men op loflfelijke 
aanbeveling dienstboden heeft genomen en daarna onder^ 
vindt, dat die getuigenis eene valsche geweest is, -^ dan 
zult gij ook weten hoe diep de getuigenisgevets bij u 
dalen, hoe verachtelijk zij worden in uw oog, terwijl gij 
nooit hun' naam kunt hooren noem^i of gij heixlenkt het 
bedrog. 

Hebben zij er de dienstboden mede bevoordeeld, als^z^ 
hen bekwaam en geschikt noemden , terwijl te dom en on- 
handig zijn, als zij hen als trouw en eerlijk opgaven en gij 
leert ze als kwaadsprekend en diefachtig kennen ? . . . » 

Sommige medelijdende menschen zullen zeggen: '^de 
stumpers haddlBU ten minste weer zoo lang eene dienst/' 
Doch wïj vragen: mogen w^ om de kwaden te helpen, dê 
goeden in ongelegenheid brengen? Mogen wij waardige lie^ 
den benadeelen om onwaardigen te bevoordeelen ? Kan een 
doel, nog naauwelijks half goed te noemen, een islecht 
middel regtvaardigen ? Wij gelooven het niet. 

Wie zich waarlijk onwaardig hebben gemaakt, in goede 
gezinnen te worden opgenomen, wie zoo ver gingen, dat 
zij zich aan zedeloosheid prtjs gaven, wij mogen hun onze 
aanbeveling niet schenken. 

Hier doen zich echter moeijelijkheden op. Het spredkt 
wel van zelf, dat de aard der gebreken de beslissende 
uitspraak moet doen en veel wijziging gebiedt. 

Uwe dienstboden kunnen tot eenig kwaad vervallen zijn, 
omdat er in uw gezin bijzondere aanleiding of verzoeking 
was, die zij elders niet zullen vinden; hetgeen niet weinig 
te hunner verontschuldiging kan strekken en u zachter 
behoort te stenunen, ja u welligt de verpligting opl^ u 
niet aan hen te onltrekken. 

De bedienden kunnen u een opr^ berouw, een innig 
leedwezen betoonen over hun vei^rijp, en het voornemen 
opvatten zich te verbeteren , geleerd door de ondervinding. 
Ook dan zijt gij verpligt hun de behulpzame hand te bieden^ 
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om T^rder te komen. Verbetering is mogelijk, de beldfte 
daarvan mogen wij Aiet verwerpen; God wijst ze niet af. 

Wij herinneren ons eene dienstmaagd, die, na uit eene 
dienst te i»jn weggezonden om belangrijken die&tal, nog- 
tans in alle volgende diensten met de meeste trouw en 
eerlijkhdd heeft verkeerd, hetgene te meer opmerkd^k is, 
daar lieden, die zich aan deze misdaad schuldig maken, 
dooi^aans moeijelijk te verbeteren zijn. 

Geheel iets anders is het met kleinere gebreken, die, hoe 
lastig soms ook, toch geene slechtheid te noemen zijn. 
Verzwaar over deze uwe getuigenis nimmer; want dezelfde 
dienstboden zullen in verschillende diensten ook verschil'^ 
lende gebreken hebben , omdat niet overal hetzelfde geëischt 
wordt en een ieder zich iets anders tot hoo£dzaak stelt. 

Zoo zal eene dienstmaagd , die b^ eene zeer stipte kraak- 
zindelijke vrouw niet dienen kan, omdat ze te haastig en 
irtet eene ligte hand werkt, goed voldoen in een groot gezin, 
waar in weinig tijds veel moet worden afgedaan en het toezigt 
zoo naauw niet is; terwijl eene meer langzame, maar nette 
dienstbode dadr welligt, bij de driftige huismoeder, treu- 
zelig en maltentig zou heeten. 

Houd dit in 't oog b^ het geven en hooren van ge- 
tuigenissen. Wacht u alleen van opzettdijk bedrog, ge- 
dachtig aan het gebod: Gij zult geene valsche getui- 
genis geven. — De kwaden goed en de goeden kwaad 
te noemen is even bedriegelijk en verwerpelijk; over- 
drijf niet, maar blijf aan de waarheid getrouw. Meet de 
gebreken niet te wijd uit, en verzwijg tevens de goede hoe- 
danigheden niet; wees ook ia dit opzigt regt vaardig en 
ban^hartig. — 

Wij kunnen niet van ons onderwerp scheid^i , «mder 
nog eenige losse gedachten te hebben nedergeschreven , die 
den lezer ligt in het geheugen blijven en die wij ten slotte 
hem /lanbevelen. > 

Billijkheid en regtvaardigheid zijn de eerste ver- 
eischten in de behandeling der dienstbaren "^ maar de 
tweede bedachtzaamheid en geduld. 

Wacht u voor gewoonten, die u belagchelijk , en voor 
hebbelijkheden, die u verachtelijk kunnen maken. Veront- 
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schuldig z& niet in u zelve, omdat ze onschadelijk of van 
weinig gewigt zijn. — Hoe gering ook in uw oog^ ze zijn 
belangrijk als zij u voor uwe bedienden vernederen. 

Een te hooge gebiedende toon maakt de dienstbaren 
schuw en slaafsch, of verbittert en verhardt hen; te groote 
afdaling dóet hen hunne plaats vergeten en voedt zeUVer- 
liefBng; gelijkstelling verbreekt de banden der dienstbaar- 
heid en heft de ondergeschiktheid op. 

Onderwerp niet door plotseling geweld , maar door het 
voortdurend betoonen van waardigheid. 

Waar gij de achting voor u zelve, voor uw' stand en 
uwe waardigheid hebt vergeten, verg daar niet dat ande- 
ren haar blijven voeden. 

Wees achtingwaardig — niet in schijn imaar in waar- 
heid, — en niemand zal u achting onthouden kunnen. 

Wacht u, in dezelfde gebreken te vervallen, die gij 
laakt in uwe bedienden. Laat uw voorbeeld steeds uwe 
woorden bekrachtigen. 

Zoo ge vreest u zelve niet meester te zullen blijven , ont- 
trek u dan aan het gezigt uwer dienstbaren , zij moeten 
uwe zwakke zijde niet zien. . 

Meen nimmer , dat uwe bevelen naauwkeuriger zullen 
volbragt worden, als gij ze in hevigheid en toorn geeft. 

Het onderrigt , dat gij in een óogenbUk van misnoegdheid 
geeft, zal u weinig baten; bij het knorrend en kijvend on- 
derwijs verliest gij de helft van uw' invloed door uwe drift , 
terwijl gij • uwe bedienden ongeschikt hebt gemaakt voor 
de noodige opmerkzaamheid. 

Hebt gij iets te verklaren, aan te wijzen of op te mer- 
ken, doe het met bedaardheid en goedheid; want vertoornt 
gij uwe dienstbaren, dan is hunne oplettendheid verdeeld 
en verbroken door hunne misnoegdheid. 

Verg niet van allen hetzelfde , daar elk toch bijzondere 
eigenschappen en aanleg heeft, noch verlang, dat alla hoe- 
danigheden in de dienstbaren zullen vereenigd zijn, die 
gij wel wenscht. 

Werpt eerst den balk vit uw oog — en dan zult gy Ie zien om 
den splinter uit uws broeders oog uit te doen. Matth. VII: 5. 
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